PREFEITURA DE ASSIS

Paco Municipal “Prof? Judith de Oliveira Garcez”

Secretaria Municipal Secretaria Municipal da Educacéao
da Educagdo

RESOLUGAO SME Ne 15, DE 31 DE OUTUBRO DE 2024.

Disp6e sobre Diretrizes e Procedimentos relativos a
selecdo e atuacdo de servidores do Quadro do Magistério
para exercer a Fungcdo de Assistente Técnico Pedagdgico
na Secretaria Municipal da Educagdo deAssis.

A Secretdria Municipal da Educacdo de Assis, Dulce de Andrade Araujo, no uso de suas
atribuicGes e a vista do disposto na Lei Complementar n2 06 de 25 de abril de 2011, artigo 10 e
artigo 13 referente a Funcdo de Confianca de Assistente Técnico Pedagdgico e considerando a
necessidade:

v' De promogdo de formagdo continuada e de intervir na pratica docente, incentivando os
docentes a diversificarem as oportunidades de aprendizagem, visando a superacdo das
dificuldades detectadas junto aos estudantes e a definicdo clara de estratégias de
acompanhamento dodesempenho dos mesmos;

v' De fortalecimento das a¢des de orientacdo e aperfeicoamento do fazer pedagégico, do
desenvolvimento profissional dos docentes designados, da reflexdo da pratica pedagodgica,
pilares da melhoria da qualidade de ensino;

v" Do acompanhamento, implantacdo e orienta¢do da Proposta Pedagédgica da rede municipal de
ensino, na amplitude da gestdo pedagodgica dos objetivos, metas, expectativas e diretrizes
estabelecidas para cada nivel, etapa e ano de ensino;

v’ Da conducdo de intervengdo, acompanhamento e atendimento das necessidades dos
estudantes, orientando e promovendo a aplicagao de diferentes estratégias e intervengao e de
apoio as unidades escolares.

RESOLVE:

Artigo 12- O exercicio da fun¢do de confianga de Assistente Técnico Pedagdgico na Secretaria
Municipal da Educagao de Assis dar-se-a naconformidade do que dispde a presente resolugado.

Artigo 22- O processo de selecdo dos servidores sera organizado pela Secretaria Municipal da
Educagdo por meio de edital publicado no Site da Secretaria da Educagdo:
www.educacao.assis.sp.gov.br, com ampla divulgacdao em todas as escolas de sua jurisdicdo.

Artigo 32- O processo de selegao dos servidores para as fungdes que trata a presente Resolu¢do
serd executado e avaliado por Banca Examinadora composta por gestores escolares e por
supervisores de ensino, designados pelo secretario Municipal de Educag¢dao em exercicio.

Paragrafo unico: Cabera a Secretaria Municipal da Educac¢do, a publicagdoem site préprio divulgar o
Edital de Abertura de Inscricdao, a composi¢do da Banca Examinadora e os resultados do Processo.


http://www.educacao.assis.sp.gov.br/
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Artigo 42 - Constituem-se componentes do processo de designacdo doservidor para a Fungao
de Assistente Técnico Pedagdgico:

I.  Inscricdo no processo seletivo para a Fungao de Assistente TécnicoPedagdgico;

Il. Atender aos requisitos exigidos em conformidade com artigo 10 e AnexosV e VI da Lei
Complementar n2 06/2011;

Ill.  Apresentacdo de Plano de Trabalho na data estipulada no Edital;
IV. Defesa do Plano de Trabalho para a bancaexaminadora;
V. Ato de atribuicdo, realizado pela Secretaria Municipal da Educacdo;

VI. Ato de nomeacdo pelo Prefeito Municipal publicado por Portaria especifica em Diario Oficial.

Paragrafo Unico: Na existéncia de empate, a escolha caberd a (ao) Secretaria (o) Municipal da
Educacdo, atendendo ao Artigo 13, §29, item c: do Estatuto e Plano de Carreira do Magistério Publico
Municipal de Assis.

Artigo 52 - A funcdo de confianca de Assistente Técnico Pedagodgico serd exercida por servidor
pertencente ao quadro do magistério publico de Assis que ocupara o posto de trabalho na Secretaria
Municipal da Educacdo, designado como Assistente Técnico Pedagdgico responsavel pelas areas de
conhecimento da Educacdo Basica — Educacdo Infantil e Ensino Fundamental:

1- Ensino Fundamental (Matematica);

2- Ensino Fundamental (Lingua Portuguesa)

3- Ensino Fundamental (Artes, Ciéncias da Natureza e Ciéncias Humanas);
4- Ensino Fundamental (Tecnologia Educacional e Robética)

5- Inglés;

6- Educacdo Fisica;

7- Educagdo Infantil (Todos os campos de experiéncia);

8- Educacdo Integral (Fundamental e Infantil)

Paragrafo unico: Os Assistentes Técnicos Pedagdgicos deverdo atuar de forma integrada com as
diferentes areas de conhecimento e niveis de ensino.

Artigo 62 - O servidor no exercicio da funcdo de Assistente Técnico Pedagdgico a qual compreende a
funcdo de confianca que se destina a chefiar, assessorar, dirigir, supervisionar e produzir programas,
projetos e a¢des educacionais, adaptando-os a realidade escolar diferenciada, de cada uma das
unidades de Ensino vinculadas e sob a responsabilidade da Secretaria Municipal de Educacdo. Tera
como atribuigdes:

e Participar da formulagdo, dirigir e coordenar o acompanhamento e a avaliagdo das atividades de
natureza pedagdgica presentes no Plano de Trabalho da Secretaria de Educacao;

e Prestar assisténcia e chefiar o apoio técnico-pedagogico as equipes escolares no processo de
elaboragdo e implanta¢do da proposta pedagdgica da escola.

e Estimular, supervisionar e assessor na utilizagdo de novas tecnologias na pratica docente, nas
diferentes areas do curriculo, favorecendo sua apropriacao.
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e Dirigir e orientar as equipes escolares para a utilizacdo e otimizacdo dos ambientes de
aprendizagem e dos equipamentos e materiais didaticos disponiveis.

e Supervisionar e promover a¢des que possibilitem a socializacao de experiéncias pedagdgicas bem-
sucedidas.

e Divulgar e estimular o acesso dos professores aos projetos pedagdgicos e auxilia-los na selecao dos
materiais disponiveis, incentivando-os a produzir outros materiais pedagdgicos.

e Coordenar e desenvolver a¢Ges a partir de demandas especificas das escolas e ou propostas pelos
drgdos centrais.

Artigo 72 - A Funcdo de Assistente Técnico Pedagdgico— Funcdo de Confianca serd provida por
servidor efetivo, com remuneracdo equivalente aquelas recebidas em seu cargo original, conforme
Paragrafo Unico do artigo 10 da Lei Complementar n2. 06 de 25 de abril de 2011, associado ao artigo
27 — dos Afastamentos, inciso |.

Artigo 82- A carga horaria de trabalho a ser cumprida pelo servidor para o exercicio da funcao de
Assistente Técnico Pedagdgico corresponderd aquelas exercidas em seu cargo de origem.

Artigo 92 - S3o requisitos de habilitacdo para o servidor exercer as atribuicdes de Assistente Técnico
Pedagogico, conforme anexo V da Lei Complementar n2. 06 de 25 de abril de 2011:
I-  Ser titular de cargo pertencente ao Quadro do Magistério Publico do Municipio de Assis
(quadro de docente ou de suporte pedagdgico)
II-  Possuir Licenciatura Plena em Pedagogia ou Licenciatura na dreaespecifica de atuagao.
lll-  Ter experiéncia minima de 05(cinco) anos em sala de aula.
a) Para drea de Inglés ter formacdo em Licenciatura Plena em Letras emlinglés.

IV- Para area de Educacdo Fisica ter formag¢do em Licenciatura Plena e registro no CREF/SP.

V- Ter cumprido o Estagio Probatério conforme o disposto no Art. 30 da Lei Complementar
06/2011;

VI- Nao ter sido cessado de nenhuma funcdo do Quadro do Magistério por descumprimento das
atribuigdes;

VII- N3o estar respondendo ou ter sido penalizado em Sindicancia/Processo Administrativo.
VIII- Ter perfil e qualificagdes profissionais compativeis com a natureza das atribui¢cdes da fungdo de
Assistente Técnico Pedagdgico, tais como:
a) Organizacdo, proatividade, lideranga e comunicagdo;
b) Competéncia e habilidade para mediar as relagdes interpessoais;
c) Mostrar-se flexivel as mudancas e inovacoes pedagdgicas;
d) Ter habilidades relacionadas ao uso das Tecnologias da Informacdo e da Comunicagdo;

e) Possuir habilidade gerencial e técnica pedagogica para desenvolver a¢es de implementagao
e desenvolvimento do Curriculo da SME junto as escolas e junto aos docentes com a
finalidade de acompanhamento e melhoria do ensino e aprendizagem;
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f)

g)

Demonstrar interesse em aprender;

Conhecer e compreender as relacdes referentes a concepcao de Formacdo Continuada,
Curriculo Paulista e BNCC;

Conhecer e Compreender os fundamentos e as finalidades das AvaliagGes Externas;

Compreender o papel do ATP na perspectiva da educacdo inclusiva e na construcdo de
espacos coletivos de discussdo da fungao social da escola;

Ter disponibilidade de tempo para cumprir o horario destinado as acbdes de
acompanhamento designadas ao ATP, bem como para as atividades de formacdo continuada
proposta pela SME;

Ter disponibilidade para atender as convocacdes da SME e os deslocamentos para o
acompanhamento diario das unidades escolares.

DO PLANO DE TRABALHO

Artigo 10 - O Plano de Trabalho a ser apresentado devera explicitar os referenciais tedricos que

fundamentam o exercicio da fungao de Assistente Técnico Pedagdgico e conter:

a)

b)

Identificacdo completa do proponente incluindo descri¢do sucinta de sua trajetdria escolar e
de formacdo, bem como suas experiéncias profissionais;

Plano de Trabalho contendo:
I. Mapeamento da rede na area pretendida;
II. Justificativa do Plano de atuagao;

lIl. Objetivos e descricdo sintética das acdes que pretende desenvolver na rede na darea
pretendida;

IV. Formas de Acompanhamento das estratégias previstas e resultados esperados,
considerando os conhecimentos que tem acerca da area que pretende atuar;

V. Proposta de Avaliagdo, de monitoramento e retomada das agdesimplantadas.

DA AVALIAGAO DO PLANO DE TRABALHO

Artigo 11 — A banca examinadora serd composta, em conformidade com o Estatuto e Plano de

Carreira do Magistério Publico de Assis, por:

» 03 Supervisores;

> 02 Diretores;

Paragrafo Unico: Serdo avaliados os seguintes aspectos:
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1. Se o projeto considera as funges especificas para Assistente Técnico Pedagogico.

2. A capacidade de inovar e promover mudancas, com vistas a dinamizacdo dos planos de
trabalho no processo do ensino e de aprendizagem.

3. Agdes especificas pautadas no conhecimento da rede municipal de ensino em relagao a area

pretendida, tanto em avaliagdes externas quanto internas.

DA DEFESA DO PLANO DE TRABALHO

Artigo 12— O candidato fara a defesa de seu Plano de Trabalho para a mesmabanca que fez a
analise do Plano de Trabalho.

§ 12 - No ato da Defesa do Plano de Trabalho frente a banca examinadora serdo avaliados os
seguintes aspectos:

1- Argumentacdo, contextualizacdo e defesa do Plano de Trabalho deverd apresentar
coeréncia com as agdes pretendidas considerando:

a) Proposta Pedagdgica da Secretaria Municipal da Educacao;
b) Os indices das avaliacGes institucionais;

c) Concepcdo de Avaliagdo;

d) Estratégias e Concepc¢ado de Formacgdo Continuada;

§ 22 - Apds a conclusdo da argumentacdo da defesa, a banca se reunira paraandlise e
classificacdo dos candidatos inscritos no processo.

DA AVALIAGAO/ CLASSIFICAGAO:
Artigo 13 - O candidato sera classificado conforme parecer da Banca Examinadora, observados os

critérios estabelecidos para a apreciacdo e defesa do Plano de Trabalho.

Artigo 14- O candidato que, apds a andlise e defesa do Plano de Trabalho, a Banca Examinadora
considerar que o mesmo ndo atende a proposta da Secretaria, ndo sera classificado.

Artigo 15- O servidor na fungdao de Assistente Técnico Pedagdgico terd a designac¢do cessada,
em qualquer das seguintes situac¢des:

I- Mediante solicitagao por escrito pelo interessado;
II- A critério da administracdo, em decorrénciade:

a) N&o corresponder as atribui¢des da fungéo;

b) Entrar em afastamento, a qualquer titulo, por periodo superior a 30 dias consecutivos ou
interpolados;

§ 12 - Na hipdtese do servidor ndo corresponder as atribui¢cdes relativas afungdo, a cessagao da
designacdo dar-se-a por decisdo conjunta entre o Departamento Pedagdgico da SME e Secretaria
Municipal da Educagdo.
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§ 22 - O servidor que tiver sua designacao cessada, nas situa¢des previstas nos incisos | e Il, alineas
a, b deste artigo, somente sera novamente designado Assistente Técnico pedagdgico, apds
submeter-se a novo processo de sele¢ao na SME.

§ 32 - O servidor que tiver a designacdo cessada retornarda a sua sede de origem, se docente
retornara para classe que lhe foi atribuida no processo de atribuicdo realizada a cada ano letivo.

Artigo 17- A Secretaria Municipal da Educacao podera publicar instrucdes complementares que se
facam necessarias ao cumprimento da presente resolugao.

Artigo 18- - Esta resolucdo entrara em vigor na data de sua publica¢do, revogam-se as disposicGes
em contrario em especial a Resolucdo SME N2 18/2023.

Assis, 31 de outubro de 2024.

DULCE DE ANDRADE ARAUJO
Secretdria Municipal da Educacao



