SECRETARIA MUNICIPAL DA

ﬁ PREFEITURA DE ASSIS

RESOLUGAO SME N° 05/2026

Dispée sobre a implementagdo da educacdo das relagées
étnico-raciais e do ensino de Histéria e Cultura Afro-
Brasileira, Africana e Indigena no ambito da Secretaria
Municipal de Educacao de Assis.

A Secretaria Municipal de Educagéo, Maralice Baptista de Freitas Chiampi, no uso de
suas atribuicdes legais, e considerando a Lei n® 10.639/2003 e a Lei n°® 11.645/2008,
RESOLVE:

Art. 1°

Fica assegurada a implementacgéo efetiva da educagédo das relagdes étnico-raciais e do
ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira, Africana e Indigena em todas as unidades
escolares do Sistema Municipal de Ensino, com vistas a promogdo de uma educagéo

antirracista, equitativa e inclusiva.

Art. 2° - Do Curriculo Escolar

Os curriculos escolares deverao integrar, de forma transversal e interdisciplinar,
conteudos que contemplem:

| — A histéria da Africa e dos povos africanos;

Il — A contribuigdo dos afro-brasileiros na formagéo da sociedade brasileira;

[Il — A histéria e cultura dos povos indigenas;

IV — As diversas manifestagdes culturais afro-brasileiras e indigenas.

Paragrafo Unico. A tematica étnico-racial devera estar presente em 100% dos

componentes curriculares ao longo do ano letivo.

Art. 3° — Dos Materiais Didaticos

As unidades escolares deverao:

| — Desenvolver e utilizar materiais didaticos que reflitam a diversidade étnico-racial do
Brasil;
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Il — Garantir representagdes positivas, criticas e precisas das culturas afro-brasileira e
indigena,

Il — Assegurar a disponibilizagdo de materiais pedagédgicos adequados em todas as
furmas.

Art. 4° - Das Praticas Pedagogicas

As escolas deverao:

| — Desenvolver, no minimo, 1 (um) projeto pedagégico anual por turma relacionado a
tematica;

Il = Promover praticas pedagégicas continuas que valorizem a diversidade étnico-racial;
Ill — Registrar e sistematizar as agdes desenvolvidas;

IV — Realizar como Produto Final dos Projetos a Mostra de Vivéncias ou Mostra Cultural
valorizando a diversidade étnico-racial.

Art. 5° — Da Formacao dos Profissionais da Educagéao

Fica instituida a obrigatoriedade de:

| — Realizagéo de, no minimo, 1 (uma) formagéo anual sobre educagédo das relagbes
étnico-raciais;

Il — Participagdo dos(as) docentes e equipe escolar nas formagdes continuadas;
[ll — Incentivo a atualizagéo pedagdégica permanente sobre a tematica;

IV — Realizagdao de no minimo 1(uma) Conferéncia Antirracista anual com participagao
dos membros do Comité de Direitos Humanos, Gestores e membros da comunidade.

Art. 6° - Do Monitoramento e Avaliacao

A implementagdo desta Resolugdo serda acompanhada por meio dos seguintes
indicadores:

| — Presenca da tematica nos planejamentos docentes, Plano de A¢&o e no curriculo
escolar;

Il — Numero de projetos e atividades desenvolvidos por turma;

Ill — Participagao dos(as) docentes nas formagdes continuadas;

IV — Quantidade e diversidade de materiais pedagégicos utilizados;
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V - Registros pedagoégicos das praticas desenvolvidas (relatérios, portfélios, produgées
dos estudantes);

VI - Percepgéo dos(as) estudantes sobre representatividade e respeito a diversidade,
aferida por meio de questionarios, rodas de conversa e outros instrumentos de escuta;

VII — Registros do Protocolo Antirracista.

Art. 7° - Das Disposigoes Finais

Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagdo, devendo as unidades
escolares adequar seus Projetos Politico-Pedagogicos e planejamentos as diretrizes aqui
estabelecidas.

Assis, 23 de abril de 2026.

Maralice Bapti Freitas Chiampi
Secretaria Municlpdl da Educagao
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