SECRETARIA MUNICIPAL DA

PREFEITURA DE ASS'S SGES W, As-s_ls-._

RESOLUCAO SME N2 09/2026.

Dispde sobre o processo anual de atribuicéo
de classes e aulas ao pessoal docente titular
de cargo do Quadro do Magistério Publico
Municipal de Assis para o ano letivo de
2027.

A Secretaria Municipal da Educagdo de Assis, tendo em vista o que determina os artigos 16
e 17 da Lei Complementar n2 06/2011, observadas as Diretrizes da Lei Federal n® 9.394/1996, e
considerando a necessidade de estabelecer normas, critérios e procedimentos que assegurem
legalidade, legitimidade e transparéncia ao processo anual de atribuicdo de classes e aulas, na
Rede Municipal de Ensino de Assis.

RESOLVE:
I —DAS DISPOSICOES PRELIMINARES E DAS COMPETENCIAS

Artigo 12 — O processo de Atribuicdo de classes e aulas aos professores titulares de cargo da Rede
Municipal de Ensino de Assis para o ano letivo de 2027 obedecera ds normas estabelecidas nesta
Resolugdo.

Artigo 22 - Compete a Comissdo Especial de Normatizacsio, Legislacdo, Acompanhamento e
Realizagdo do Processo de Atribuicdo nomeada pelo Decreto 10.155/2026, a execucdo,
coordenagdo, acompanhamento e supervisdo do processo anual de atribuicio de classes e aulas,
que estarad sob sua responsabilidade, em todas as fases e etapas.

Artigo 32 — Compete ao Diretor de Escola a atribuicdo de classes e aulas aos docentes da Unidade
Escolar, procurando garantir as melhores condig8es para a viabilizacdo da proposta pedagdgica da
escola, compatibilizando, sempre que possivel, as cargas hordrias das classes e das aulas com as
jornadas de trabalho e as opgBes dos docentes, observando o campo de atuag¢do, seguindo a
ordem de classificagdo.

§12 - Aplica-se, integralmente, o disposto no caput deste artigo, as situacdes de acumulagio
remunerada.

§22 — Em nivel de Secretaria Municipal da Educagdo de Assis, a atribuicdo de classes e aulas
observard as mesmas diretrizes e serd efetuada por servidores designados e coordenados pela
Comissdo Especial de Normatizacdo, Legislagdo, Acompanhamento e Realizacdo do Processo de
Atribuicdo de que trata o artigo anterior.

Il ~DA INSCRICAO

Artigo 42 — A Secretaria Municipal da Educagdo de Assis, por intermédioc da Comiss3o
Especial de Normatizacdo, Legislacdo, Acompanhamento e Realizac3o do Processo de Atribuicso,

estabelecerd as condigBes e o periodo de inscricdo dos professores para o processo de atribuigdo
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de classes e aulas através do Sistema Informatizado da Secretaria Municipal da Educacdo, bem
como divulgara as classificagdes dos inscritos e o cronograma da atribuigdo.
§19 — £ obrigatério e de responsabilidade do docente titular de cargo manter atualizados os dados
funcionais no Sistema Informatizado da Secretaria Municipal da Educagéo para a participacdo em
todas as fases do processo de atribuicdo de classes e aulas.
§22 — O docente que ndo realizar a inscrigdo para o processo de atribuicio no periodo
determinado concorrerd a atribuicdo de classe/aula em lista de candidatos ndo inscritos, apés os
docentes inscritos, com a pontuacdo do ano anterior.
§32 - O docente titular de cargo que se encontre em qualquer das situacBes abaixo especificadas
participard do processo e devera ter classes ou aulas atribuidas anualmente:
a) Afastado nos termos do artigo 27 da Lei Complementar n2 06/2011;
b) Licenciado para tratar de interesses particulares nos termos do artigo 126 da Lei n®

2.861/1991.
§42 - O docente titular de cargo de que trata os itens anteriores do pardgrafo 32 deste artigo,
enquanto designados ou afastados permanecerdo classificados na Unidade Escolar de seu cargo.
§52 — O docente titular de cargo, de que trata o pardgrafo anterior, que tiver cessada sua
designagdo/afastamento durante o ano letivo deverd, na reassun¢do do exercicio, permanecer
incluido na jornada de trabalho referente ao seu cargo.
§62 — O docente readaptado enquanto permanecer nessa condi¢do ndo devera se inscrever para o
processo de atribuicdo de classe e/ou aula, ndo sendo atribuida nenhuma classe e/ou aula.
§72 — O docente que se encontra afastado da fun¢do docente, cumprindo a carga horéria na érea
administrativa de acordo com laudo médico n3o terd classe/aula atribuida na unidade escolar e
havendo alta médica tera classe/aula atribuida na Secretaria Municipal da Educacéo.
§82 — A inscricdo para atribui¢do serd feita mediante os documentos anexados pelo docente no
sistema informatizado da Secretaria Municipal da Educacio, de acordo com sua modalidade e
jornada de atuacdo.
§92 — No ato da inscricdo, o docente titular de cargo devera manifestar interesse em:

a) Ampliacdo de Jornada;

b) Carga Suplementar;

c) Projeto da Pasta.
§10 - Somente apds a publicagdo do resultado da atribuigdo, 12 Etapa, Fase |, o docente titular de
cargo poderd manifestar interesse na Remogao por classificagdo e/ou permuta através do Sistema
Informatizado da Secretaria Municipal da Educac&o.
§11 - O docente ingressante durante o ano corrente somente poderéd ter atribuida Carga
Suplementar e Ampliagdo de Jornada na Unidade sede ap6s serem consultados todos os docentes
inscritos no ano anterior.

Il — DA CLASSIFICACAD

\\1.\!

Artigo 52 — Para fins de atribuigdo de classes e aulas, o docente titular de cargo ser4 classificado na
Unidade Escolar e/ou na Secretaria Municipal da Educagdo de Assis observando-se o campo de
atuacdo e a situagdo funcional, de acordo com os pontos obtidos e a sua jornada de trabalho,
considerando:

I - O tempo de servigo prestado no respectivo campo de atuagdo no Magistério Publico Municipal
2
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de Assis, conforme estabelece o Art. 17 da LC 06/2011, com a seguinte pontuacgo:
a Na Unidade Escolar (Cargo Efetivo): 0,003 por dia;
b} No Magistério (Cargo e Funcgdo): 0,007 por dia.

Il - Os titulos:
a Curso de Licenciatura Plena em Pedagogia desde que n3o seja pré-requisito para
provimento do cargo do qual é titular (inserir junto com o diploma de Pedagogia, o
diploma utilizado para provimento do cargo): dois pontos;
b) Outra Licenciatura desde que ndo seja pré-requisito para provimento do cargo do qual
é titular e ndo concomitante com a alinea “a”: um ponto por Licenciatura, até no maximo
um ponto;
g Habilitagdo Pés Pedagogia (a partir da 32): meio ponto por habilitac3o, até no méximo
um ponto;
d Especializagdo Lato Sensu: dois pontos por certificado, até no méaximo quatro pontos;
€) Curso no campo de atuagdo, no minimo de 120 (cento e vinte) horas, promovido por
Instituicdo Oficial reconhecida pelo Ministério da Educacdo: um ponto por certificado, até
no maximo dois pontos;
i Cursos de extensdo, formagdo continuada, orientagdes, semindrios e simpésios como
participante ou ministrante, no minimo de 30 (trinta) horas (01/10/2023 a 30/09/2026):
0,25 pontos por certificado, até no maximo um ponto;
g Certificado ou comprovante de aprovagdo em concurso publico na drea da Educagdo
para cargos docentes, que ndo seja o utilizado no ingresso do cargo: um ponto por
certificado, até no maximo dois pontos;
h) Diploma de Mestre: seis pontos;
i} Diploma de Doutor: doze pontos - ndo cumulativo com a alinea “h”.
§12 - Em todos os certificados e atestados deverdo constar a carga horéria e o periodo de
realizagdo, dentro do periodo vigente, devendo ser anexado frente e verso, sem os quais n3o
serdo considerados.
§22 - Nos certificados que ndo possuirem o periodo de realizacdo, serd considerada a data de
expedi¢do desde que esteja dentro do periodo vigente,
§32 - As declaracdes de término de curso terdo validade de 11 (onze) meses, uma vez que a
Portaria N2 1.095, de 25/10/2018 do Ministério da Educacdo em seus Arts 18, 19 e 20
determinam o prazo total de 120 dias, sendo 60 dias prorrogdveis por mais 60 dias para a
expedicdo e o registro de diplomas de cursos superiores de graduacdo e pds-graduacdo no
ambito do sistema federal de ensino.
§42 — Somente serdo aceitos certificados emitidos por érgdos oficiais ou InstituicGes de Ensino
reconhecidas pelos 6rgdos competentes.
§52 - O certificado on-line deverd conter o nimero de autenticaciio, ser reconhecido pelo
Ministério da Educagdo ou emitido por Institui¢des de Ensino Superior, constando periodo de
realizagdo e carga horaria.
§62 - Ndo serdo aceitos cursos regidos pelo Decreto Presidencial n? 5.154/2004, cursos livres, n3o
reconhecidos pelo MEC.
§72 - Serd considerado titulo de Mestre ou Doutor apenas o diploma correlato ou intrinseco 3
disciplina do cargo ou a drea da Educacdo, referente as matérias pedagdgicas dos cursos de
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licenciatura e, nesse caso, a pontuagdo poderd ser considerada em qualquer campo de atuacio
docente, podendo a Ata de Defesa ser aceita para fins de contagem dos titulos.
§82 — Para fins de classificagdo na Secretaria Municipal da Educagio de Assis, destinada a qualquer
etapa do processo anual de atribuicdo, serd sempre desconsiderada a pontuacdo referente ao
tempo de servigo prestado na Unidade Escolar.
§92 — Na contagem de tempo de servico serdo utilizados os mesmos critérios e deducdes que se
aplicam para concessdo de adicional por tempo de servico, sendo que a data limite da contagem
de tempo serd sempre 30 (trinta) de setembro do ano precedente ao de referéncia, ndo
considerando como de efetivo exercicio os afastamentos previstos no Art 146, Inciso Xl e XV da
Lei Ordinaria n2 2.861, de 04 de fevereiro de 1991, quanto a contagem de tempo prevista no art
59, inciso | alineas “a” e “b”.
§10 — Em casos de empate de pontuacdo na classificagdo dos inscritos, serd observada a seguinte
ordem de preferéncia:

a) Idade igual ou superior a 60 anos — Estatuto do Idoso;

b) Maior tempo de servico no Magistério Publico da Secretaria Municipal da Educacio de

Assis;
c) Maior niimero de dependentes (encargos de familia);
d) Maior idade, para os inscritos com idade inferior a 60 anos.

§11 - O tempo de servico do docente titular de cargo que tenha sido trabalhado em
afastamentos/designacBes a qualquer titulo, desde que autorizados sem prejuizo de vencimentos,
e nas nomeagbes em comissdo no dmbito desta Pasta ou junto a entidades de classe, ou
ainda em designacdes como Supervisor de Ensino, Diretor de Escola, Vice-Diretor de Escola,
Coordenador Pedagdgico e Assistente Técnico Pedagdgico, serd computado regularmente para
fins de classificagdo no processo de atribuicdo de classes e aulas, no Magistério e na Unidade
Escolar.

§12 - O tempo de afastamento de interesses particulares, sem vencimentos, nos termos do artigo
126 da Lei n? 2.861/1991, ndo serd computado regularmente para fins de classificagdo.

Artigo 62 — Para fins de classificagdo e de atribui¢3o de classes e aulas, os campos de atuagdo s3o
assim considerados:

a) Classe — Educag3o Infantil, Ensino Fundamental e Educaco Especial;

b) Aulas - Inglés, Educacdo Fisica e Arte.

Artigo 72 — Em qualquer etapa ou fase, a atribuicio de classe/aula deverd observar a ordem de
classificacdo do docente titular de cargo , no préprio campo de atuac3o.

Artigo 82 - Fica instituido o Anexo |, parte integrante desta resolugdo, referente & pontuacio dos
docentes no processo de atribuigdio de classes e aulas, sendo o Diretor de Escola o responsével
pela pontuagdo estabelecida no Anexo | e responderd por qualquer eventualidade com relagdo a
somatdria e classificacio do docente.
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IV — DA ATRIBUICAO DE CLASSE E AULA

Artigo 92 - O processo de Atribuicdo de classe/aula compreenderd as seguintes etapas:

a) Publicagdo das classes e aulas disponiveis;

b) InscricBes dos docentes titulares de cargo;

¢) Publicagdo da classificacdo dos docentes titulares de cargo;

d) Atribuicio de classes e aulas;

e) Atribuicdo Adidos;

f) Remogdo por classificacdio e permuta;

g) Carga Suplementar e Ampliac&o de Jornada.
Artigo 10 - A atribuicdo de classe/aula deverd recair sempre na modalidade do docente titular de
cargo.
§12 — A atribuicdo de aula da disciplina de Educac3o Fisica, em observincia & Lei Estadual n2?
11.361/2003, serd efetuada apenas a docente devidamente habilitado, com licenciatura plena
nessa disciplina.
§22 - Para fins de atribuicdo de aula, o docente da disciplina de Educacéo Fisica devera apresentar
prova do registro profissional obtido no Sistema CONFEF/CREFs, vélido de acordo com o artigo 12
da Lei n? 9.696/98, sem o qual ndo terd aula atribuida.
§39 - Em cardter excepcional, a Ampliagdo de Jornada poderé ser atribuida em modalidade diversa
do cargo efetivo, observando o maximo de 40 (quarenta) horas semanais.

Artigo 11 — A atribui¢do de classe/aula no processo inicial, ao docente titular de cargo inscrito e
classificado, ocorrerd em duas fases, de Unidade Escolar (Fase I) e de Secretaria Municipal da
Educacdo de Assis (Fase II), e em duas etapas, ha seguinte conformidade:

A - 12 Etapa — Constituicdo de Jornada:

| - Fase | — de Unidade Escolar: o docente titular de cargo classificado na Unidade Escolar terd
atribuida classe/aula para constitui¢do de Jornada de Trabalho.

Il - Fase Il — de Secretaria Municipal da Educagdo de Assis: o docente titular e cargo terd
atribuida classe/aula, observada a seguinte ordem de prioridade, para:
a) Complementagdo de Jornada de Trabalho a docente nio totalmente atendido na
Unidade Escolar, em carater obrigatorio;
b) Constitui¢do de Jornada de Trabalho em carater obrigatério a docente adido.

B - 22 Etapa - Ampliagdo de Jornada e Carga Suplementar:

I- Fase | — de Unidade Escolar: o docente titular de cargo classificado na Unidade Escolar terd
atribuida classe/aula para Ampliag&io de Jornada ou Carga Suplementar de trabalho, respeitando o
segmento de efetivacdo do docente titular de cargo.

Il - Fase Il — de Secretaria Municipal da Educagdo de Assis: o docente titular de cargo ndo
atendido na Unidade Escolar terd atribufda classe/aula para Ampliagdo de Jornada e Carga
Suplementar de Trabalho.

§12 — As classes/aulas que surgirem em substituicdo, decorrentes de licencas e afastamentos, a
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qualquer titulo, iniciados durante o processo de atribuicdo ou jé concretizados anteriormente,
estardo, automaticamente, disponiveis para atribui¢do nesse periodo, exceto para constituigio de
jornada de trabalho dos docentes titulares de cargo.

§22 — As classes/aulas atribuidas e que tenham sido liberadas no processo inicial de atribuicio, em
virtude de readaptacdo, aposentadoria, falecimento ou exoneragdo, estardo, imediatamente,
disponiveis para atribuicdo nesse periodo, observadas as fases previstas neste artigo, podendo-se
caracterizar como atribuicéo do processo inicial.

V —DAS DEMAIS REGRAS PARA A ATRIBUICAO DE CLASSES E AULAS

Artigo 12 — Para o desenvolvimento do processo de Atribuicdo de classe/aula, o Diretor deverd
validar e encaminhar, os documentos especificos para a Secretaria Municipal da Educacio de
Assis, via Sistema, obedecendo ao cronograma a ser publicado:

a) Resultado da atribui¢do na Unidade Escolar por modalidade;

b) Memorando de classe/aula livre remanescente;

¢) Memorando de classe/aula em substituicdo;

d) Docente titular de cargo com atribuicdo da jornada parcialmente constituida com

devida pontuacio;

e) Docente titular de cargo sem atribuicio com devida pontuacdo;

f) Docente titular de cargo inscrito para Ampliagdo de Jornada com devida pontuac3o;

g) Docente titular de cargo inscrito para Carga Suplementar com devida pontuag&o;

h) Docente titular de cargo inscrito para Projeto da Pasta com devida pontuacdo.

Artigo 13 — No processo de atribuigdo de classe/aula deverd ser observado que:

I — O docente com Carga Suplementar, que entrar de licenca ou afastamento a qualquer titulo,
exceto faltas TRE, SOL(Servigo Obrigatdério por Lei) e Doacdo de Sangue, por mais de 15 dias
consecutivos ou 30 dias interpolados durante o ano letivo, terd cessada a Carga Suplementar,
ficando impedido de assumir nova Carga Suplementar no corrente ano;

Il - O professor que tiver cessada a Carga Suplementar no ano de 2026, em virtude da aplicacdo
do inciso |, ficard impedido de ter atribuida Carga Suplementar em 2027.

Artigo 14 - O docente titular de cargo que desistir da classe/aula atribuida como Carga
Suplementar ficard impedido de participar das atribui¢Bes de aulas no corrente ano, exceto nas
situagdes de:

| - atribui¢do de aula, com aumento ou manutencio da carga hordria, em uma das unidades em
que se encontre em exercicio, a fim de reduzir o nimero de escola;

Il —o docente vir a ser designado em uma fungdo do Suporte Pedagdgico.

Artigo 15 - A organizagdo e atribuicdo das classes da Educacdo Especial (Projeto da Pasta,
Programas e Modalidades de Ensino) serdo objeto de regulamentacdo prépria, observado o
seguinte:
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. O Atendimento Educacional Especializado - AEE (FENIX-Educac3o Fisica), sera
regulamentado em resolugdo especifica e observado no que couber a presente resolucdo
e a LC 06 de 25/04/2011;

Il.  Os atendimentos ofertados no Nicleo de Natacio Adaptada — Golfinho, Centro de
Equoterapia e Estimulagdio Pedagégica serdo regulamentados em resoluco especifica e
observados no que couber a presente resolugdo e a LC 06 de 25/04/2011;

lll.  As classes/aulas do Atendimento Domiciliar e de Apoio a Inclusdo Escolar serdo atribuidas
observando as especificidades do atendimento e de acordo com a legislagdo vigente e em
resolucdo especifica;

IV.  As aulas de Interlocugéo em LIBRAS, conforme previstas na legislac3o serdo atribuidas de
acordo com as especificidades do atendimento;

V. A Educagdo de Jovens e Adultos - EJA serd regulamentada em resolucdo especifica e
observada no que couber a presente resolugdo e a LC 06 de 25/04/2011 de acordo com o
Pacto Nacional pela Superagdo do Analfabetismo e Qualificagdo da Educacio de Jovens e
Adultos;

VL. S@o consideradas como Projetos da Pasta as aulas de Reforgo Escolar, Robética, Ensino
Colaborativo, Niicleo de Natagdo Adaptada — Golfinho, Centro de Equoterapia e Estimulacdo
Pedagdgica.

IV — DA CONSTITUICAO DA JORNADA DE TRABALHO

Artigo 16 — A jornada semanal de trabalho do docente titular de cargo € assim constitufda:

I - PEB | ~ Professor de Desenvolvimento Infantil - composta por 40 (quarenta) horas semanais,

com 01 (uma) classe regular parcial ou integral: Bergério |, Bergario II, Maternal | e Maternal Il;

Il - PEB | ~ Educagdo Infantil - composta por 25 (vinte e cinco) horas semanais, com 1 (uma)

classe regular parcial ou integral: 12 Etapa ou 22 Etapa;

Il — PEB | — Ensino Fundamental - composta por 30 (trinta) horas semanais, com 1 (uma)
classe regular parcial ou integral: 12 ao 52 ano;

IV - PEB Il - Educacdo Especial - composta por 30 (trinta) horas semanais, com classes nos

Centros de Atendimento Educacional Especializado e nas Salas de Recursos;

V - PEB Il - Educagdo Fisica, Inglés, Arte - composta por 30 (trinta) horas semanais, com aulas

na Educagéo Infantil, Ensino Fundamental, nos Centros de Atendimento Educacional Especializado.

§12 — Nas jornadas estipuladas, ficam destinadas 05 (cinco) horas semanais ao exercicio de
trabalhos pedagédgicos, sendo 02 (duas) horas cumpridas na Unidade Escolar — HE e 03 (trés) horas
cumpridas em local de livre escolha - HL e 05 (cinco) Horas Atividades regulamentadas por
resolugdo prépria.
§2°2 - Fica vedada a constituicdo de jornada de trabalho com aula de Projeto da Pasta, a que se
refere o paragrafo 39, 42 e 52 do artigo 15 desta Resolucdo - Interprete de LIBRAS, Atendimento
Domiciliar, Apoio a Inclusdo Escolar, Niucleo de Natagio Adaptada — Golfinho, Centro de
t\? Equoterapia e Estimulagdo Pedagdgica, Reforco Escolar e Robética.
§32 - O PEB Il - Educagdo Fisica, Inglés e Arte deverd ter atribuidas todas as aulas referentes
' constituicdo do seu cargo na Unidade Sede enquanto houver aulas livres na mesma, sendo o

docente considerado parcialmente adido quando na sua Unidade de lotagdo o nimero de aulas for
7
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insuficiente para compor o bloco de seu componente curricular.

§42 — O docente titular de cargo poderd escolher o periodo da classe/aula disponiveis no
momento da atribuicdo de acordo com sua classificagdo na Unidade Escolar, ficando a critério do
diretor a atribuicdo das turmas disponiveis.

§52 - O docente titular de cargo PEBI - 30 horas e PEBI — 25 horas devers, obrigatoriamente e em
carater excepcional quando a diregéio da escola n3o encontrar professor para as substituicBes
legais do docente das dreas de Educacdo Fisica, Inglés e Arte, substituir as auséncias dos PEB Il —
Inglés, Educacdo Fisica e Arte, ministrando as aulas de seu componente curricular (Lingua
Portuguesa e Matemdtica) e deverd cumprir as HAs (Horas Atividades) de forma remota, das aulas
substituidas no dia e registra-lds no controle de frequéncia mensal para fins de pagamento.

§72 - O docente titular de cargo PEBI - 30 horas e PEBI — 25 horas deverd, obrigatoriamente e em
carater excepcional ficar responsavel por sua turma nos momentos de avaliagdo institucional,
avaliacdo externa, passeios, eventos, formagGes, entre outros, e deverd cumprir as HAs (Horas
Atividades) de acordo com orientagdo da Equipe Gestora.

Artigo 17 — Entende-se por Amplia¢do de Jornada de trabalho o nimero de horas prestadas pelo
docente titular de cargo, além daquelas fixadas para a jornada de trabalho a que estiver sujeito.
§12 — As horas prestadas a titulo de Ampliagdo de Jornada de trabalho s3o constituidas de horas
em atividades com alunos.

§22 - O numero de horas semanais da Ampliagdo de Jornada de trabalho corresponderd &
diferenca entre o limite de 40 (quarenta) horas e o nimero de horas previsto nas jornadas de
trabalho a que se refere o artigo anterior.

Artigo 18 ~ Fica assegurado ao docente titular de cargo adido, o direito de optar pelo retorno a
Unidade Escolar.

Paragrafo Unico — O retorno previsto no “caput” deste artigo dar-se-4 quando ocorrer vaga na
Unidade Escolar de origem e a efetivacdo do retorno se dara imediatamente a liberac3o da Classe
€ ou aulas em conformidade com resolugdo especifica.

V - DAATRIBUICAO DURANTE O ANO

Artigo 19 — A atribuigdo de classe e aula durante o ano far-se-a4 em duas fases, de Unidade Escolar
(Fase 1) e de Secretaria Municipal da Educagdo de Assis (Fase Il), observados o campo de atuacio,
as faixas de situagdo funcional, na seguinte conformidade:
I -Fase | - de Unidade Escolar, a docentes titulares de cargo para:

a) Completar jornada de trabalho parcialmente constituida;

b) Constituicdo de jornada que esteja sendo completada em outra Unidade Escolar;
II - Fase Il — da Secretaria Municipal da Educagdo de Assis: a docente titular de cargo para

constituicdo ou composicdo da jornada de trabalho, que esteja com jornada parcialmente
constituida ou na condigdo de adido.

\ §12 ~ O inicio do processo de atribuigdo durante o ano dar-se-a imediatamente ao término do
' processo inicial, sendo oferecidas as classes e aulas remanescentes, assim como as que tenham
surgido posteriormente.



SECRETARIAMUNICIPAL DA

PREFEITURA DE ASSIS TR

§22 - As sessdes de atribuicdo de classes e aulas durante o ano deverdo ser sempre amplamente
divulgadas no prazo de 24 (vinte e quatro) horas na Unidade Escolar e na Secretaria Municipal da
Educagdo de Assis, contadas da constatagdo da existéncia de classes e aulas disponiveis a serem
oferecidas, sendo que os memorandos para atribuicio deverdo ser enviados até o meio dia da
sexta — feira precedente da sessdo de atribuicdo.
§32 — Nas sessbes de atribuicdo de classes e aulas na Unidade Escolar ou na Secretaria Municipal
da Educacdo de Assis, o docente titular de cargo deverd apresentar declarac3o oficial e atualizada
de seu hordrio de trabalho, inclusive com as horas de trabalho pedagégico coletivo — HEs,
contendo a distribuicdo das aulas pelos turnos didrios e pelos dias da semana.
§42 — A atribuicdo de classe/aula serd efetivada obedecida & ordem de classificacdo especifica do
docente titular de cargo presente.
§52 — O docente titular de cargo que se encontre em situacio de licenca ou afastamento, a
qualquer titulo, ndo poderd concorrer a atribuicdo de classe/aula para Ampliacio de Jornada
ou Carga Suplementar durante o ano.
§62 — O docente titular de cargo poderd cumprir preferencialmente uma Carga Suplementar, de
acordo com o artigo 18 do Estatuto e Plano de Carreira do Magistério Publico Municipal de Assis.
I - A atribuicdo de Carga Suplementar serd feita mediante classificacdo interna,
realizada anualmente de acordo com o Anexo | do docente titular de cargo;
I — A Carga Suplementar e a Ampliagdo de Jornada s6 serfio atribuidas para servidores em
exercicio pleno de suas funcoes;
Il - O docente efetivo com Carga Suplementar ndo poderé ser substituido, portanto, perderd a
carga hordria atribuida caso inicie qualquer tipo de licenca ou afastamento exceto faltas TRE,
SOL(Servico Obrigatério por Lei) e Doagdo de Sangue, por mais de 15 dias consecutivos ou 30
dias interpolados durante o ano letivo, tendo cessada a Carga Suplementar, ficando impedido de
assumir nova Carga Suplementar no corrente ano.
§72 — O Diretor de Escola, ouvido previamente o Conselho de Escola, poderd decidir pela
permanéncia do docente titular de cargo em qualquer modalidade que se encontre com classe
/aula em substituicdo, quando ocorrer novo afastamento do substituido ou na liberagdo da classe
/aula, enviando imediatamente uma ata de continuidade para o setor de Recursos Humanos,
desde que:
a) N&o implique detrimento a atendimento obrigatério de docente titular de cargo da
Unidade Escolar;
b) O intervalo entre os afastamentos seja inferior a 15 (quinze) dias ou tenha ocorrido no
periodo de recesso escolar do més de julho.
§82 — O docente titular de cargo, com relagdo a Carga Suplementar que ndo comparecer ou n3o se
comunicar com a Unidade Escolar, no primeiro dia util subsequente ao da atribuicdo, serd
considerado desistente e perderd a classe ou as aulas, ficando impedido de concorrer & nova
atribuicdo no decorrer do ano.
§92 — Fica expressamente vedada a atribuicdo de classe/aula a partir do primeiro dia dtil de
dezembro do ano letivo em curso, exceto se em carater eventual, ou para constituicdo obrigatéria
ou, ainda, para atendimento de jornada do titular de cargo ou para Ampliacdo de Jornada.
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VI - DAS DISPOSICOES FINAIS

Artigo 20 - Os recursos referentes ao processo de atribuicdo de classe/aula n3o terdo efeito
suspensivo, nem retroativo e deverdo ser interpostos no prazo de dois dias Uteis apés a ocorréncia
do fato motivador, dispondo a autoridade recorrida de igual prazo para decis3o.

Artigo 21 - A acumulagdo remunerada de dois cargos docentes ou de um cargo docente e uma
fungdo docente, ou de um cargo de suporte pedagdgico com um cargo ou funcdo docente, podera
ser exercida, desde que:
a) O somatério das cargas hordrias dos cargos/funcdes ndo exceda o limite de 64
(sessenta e quatro) horas;
b) Haja compatibilidade de horérios, consideradas, no cargo ou funcio docente, também
as Horas de Trabalho Pedagdgico Coletivo — HEs, integrantes de sua carga horéria.

Pardgrafo Unico — Poderd ser celebrado contrato de trabalho docente em regime de acumulacdo
com cargo ou fungdo-atividade docente, bem como com cargo das classes de suporte pedagdgico,
nos termos do inciso XVI do artigo 37 da Constituicdo Federal de 1988.

Artigo 22 - O docente titular de cargo que for dispensado da classe/aula atribuida na Ampliacgo
de Jornada ou na Carga Suplementar, por ndo atender o Termo de Compromisso assinado na
Unidade Escolar, ficard impedido de participar das atribuices de classe/aula no corrente ano.

Artigo 23 — Os casos excepcionais ou omissos nesta Resolugdo serdo decididos pela Comissio
designada para coordenar e executar o processo de Atribuicio de Classes e Aulas da Rede
Municipal de Ensino para o ano de 2027.

Artigo 24 — A Comissdo Especial de Normatizac3o, Legislagdo, Acompanhamento e Realizaco do
Processo de Atribuicdo poderd expedir orientagdes complementares que se facam necessarias ao

cumprimento do disposto na presente resolucéo.

Artigo 25 — Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo, ficando revogadas as
disposi¢Bes em contrario em especial a Resolugdo SME n2 17/2025

Assis, 04 de novembro de 2026.

MARALICE BAPTISTAIDE FREITAS CHIAMPI
Secretdria Municipal\da\educagéio de Assis

WWW. ASSIS.SP.GOV.BR

NICIPAL DA
EDUCACAQ
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TERMO DE COMPROMISSO — PDI

Embasamento Legal: Lei Municipal n° 5.084 de 06 de dezembro de 2.007

Art. 52 § 22 - A avaliagdo do corpo docente contemplara os seguintes aspectos:

a) Assiduidade;

b) Aproveitamento dos alunos conforme avaliagdo externa;

c) Participacdo em programa de formacdo continuada;

d) Participagdo nas atividades inerentes a fungio;

Art. 66 - E incumbéncia do docente as fungdes de:

| - Participar da elaboragdo da proposta pedagégica da escola;

Il - Elaborar e cumprir o plano de trabalho;

Ill - Zelar pela aprendizagem dos alunos;

IV - Estabelecer estratégias de recuperagdo para os alunos de baixo rendimento;

V — Cumprir dias letivos e carga hordria de efetivo trabalho escolar, além de participar integralmente
dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliacdo e ao desenvolvimento profissional;
VI - Colaborar com as atividades de articulagdo da escola com as familias e comunidade.

Embasamento Legal: Lei Complementar n° 06, de 25 de abril de 2.011

Art. 14 — ANEXO VI — Atribui¢Ges do PROFESSOR DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL

1. RESPONSABILIDADES GENERICAS:

e Manter-se atualizado quanto as modernas técnicas profissionais;

e Observar regras de seguranga no atendimento as criangas e na utilizagio de materiais,
equipamentos e instrumentos durante o desenvolvimento das rotinas diarias;

» Acompanhar e participar sistematicamente dos cuidados essenciais referentes a alimentacdo,
higiene pessoal, educacdo, cultura, recreagdo e lazer das criancas;

* Requisitar e manter o suprimento de material necessario a realiza¢do das atividades;

¢ Utilizar com racionalidade, economicidade e conservar os equipamentos, materiais de consumo e
pedagégicos pertinentes ao trabalho;

2. ATRIBUICOES ESPECIFICAS:

Participar do planejamento, da execugdo e da avaliacdo das atividades propostas as criangas;
Participar da execugdo das rotinas diarias;

Participar de reunides de horas de estudo para complementagdo da carga horéria;

Participar de reunides com pais e responsaveis;

Disponibilizar e preparar os materiais pedagégicos a serem utilizados nas atividades;

Auxiliar nas atividades de recuperagdo da auto-estima, dos valores e da afetividade;
Estimular a independéncia, educar e reeducar os habitos alimentares, bem como, controlar a
ingestdo de liquidos e alimentos variados;

* Responsabilizar-se pela alimentagéo direta das criancas dos bergérios;

» Cuidar da higiene e do asseio das criangas sob sua responsabilidade;

3. ATRIBUICOES TiPICAS:

e Ensinar alunos: cantar musicas, criar espaco de brincadeiras, brincar com os alunos, contar
estérias, dramatizar estérias e musicas, desenvolver atividades artisticas, modelar massas e
argila, colar e recortar materiais, desenhar, pintar, escrever letras e nimeros;

_ \@ * Orientar a construcdo do conhecimento: conversar com alunos (roda de conversa), construir

I
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regras com os alunos, apresentar regras da escola, desenvolver capacidades motoras, desenvolver
capacidades emocionais, desenvolver capacidades intelectuais, trabalhar dificuldades e
potencialidades dos alunos; explicar atividades propostas, orientar atividades artisticas, orientar
atividades de desenho, orientar manuseio de materiais (tesoura, l4pis, etc.), ler textos e elaborar
estdrias com alunos.

Aos () dias, do més de , do corrente ano, Eu, _, RG ne_ CPF
ne. , () PDI, licenciado em , perante a Comissdo de Atribuicdo,
afirmo ter ciéncia do inteiro teor da Legislagdo n? 5.084/2007, n? 06/2011 e da Resolucdo a ser publicada que
estou de pleno acordo com as responsabilidades inerentes, principalmente as relacionadas as atividades
curriculares, como: assiduidade, pontualidade, cumprimento de prazos, participacio em HEs, reunides,
capacitacdes e eventos realizados pela escola. Por concordancia a forma representada neste documento, em
todos os seus termos e condiges, o presente instrumento, depois de lido e achado em conforme, é assinado
pelas partes (Comissdo de Atribui¢&o e Professor), abaixo qualificadas.

ESCOLA C/H CLASSE/AULA/OFICINA PERIODO
Assis, de de 202__.
PROFESSOR DIRETOR DE ESCOLA
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TERMO DE COMPROMISSO — PEB | e/ou PEB li

Embasamento Legal: Lei Municipal n? 5.084 de 06 de dezembro de 2.007
Art. 52 § 22 - A avaliagdo do corpo docente contemplara os seguintes aspectos:
a) Assiduidade;
b) Aproveitamento dos alunos conforme avaliagdo externa;
c) Participacdo em programa de formacdo continuada;
d) Participagdo nas atividades inerentes a fungéo;
Art. 66 - E incumbéncia do docente as funcdes de:
| — Participar da elaboragdo da proposta pedagdgica da escola;
Il — Elaborar e cumprir o plano de trabalho;
Il - Zelar pela aprendizagem dos alunos;
IV - Estabelecer estratégias de recuperacdo para os alunos de baixo rendimento;
V — Cumprir dias letivos e carga hordria de efetivo trabalho escolar, além de participar
integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento
profissional;
VI - Colaborar com as atividades de articulacdo da escola com as familias e comunidade.

Embasamento Legal: Lei Complementar n2 06, de 25 de abril de 2.011

Art. 14 — ANEXO VI - Atribuigdes:

¢ Participar da elaboragdo da proposta pedagégica de sua unidade escolar.

e Cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagégica de sua unidade escolar.

e Elaborar programas e planos de aula, relacionando e confeccionando material didético a
ser utilizado, em articulagdo com a equipe de orientagdo pedagégica.

e Ministrar aulas, repassando aos alunos os contetidos definidos nos planos de aula.

e Orientar os alunos na formulagdo e implantagio de projetos de pesquisa quanto ao seu
formato e a selecdo, leitura e utilizagdo de textos literarios e didaticos indispensaveis ao
seu desenvolvimento.

¢ Elaborar e aplicar testes, provas e outros instrumentos usuais de avaliacdo para verificacdo
do aproveitamento dos alunos e da eficacia dos métodos adotados.

e Controlar e avaliar o rendimento escolar dos alunos.

e Estabelecer estratégias de recuperacdo para alunos de menor rendimento.

* Encaminhar, bimestralmente, didrio de classe contendo frequéncia, descricdo das
atividades, contetidos desenvolvidos e conceitos ao Diretor da unidade escolar em que
estd lecionando.

e Colaborar e participar na organizagdo das atividades de articulacdo da escola com as
familias e a comunidade.

e Participar de reunides com pais e com outros profissionais de Ensino.

® Participar de reunides e programas de aperfeicoamento e outros eventos, guando
solicitado.

e Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento e 3 avaliagio do

@ processo ensino-aprendizagem e ao seu desenvolvimento profissional.

e Participar de projetos de inclusdo escolar, reforgo de aprendizagem ou correcio de seus
problemas junto aos alunos da rede municipal de Ensino.
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¢ Participar de projetos de conscientizagdo das familias para a necessidade do exercicio da
cidadania,

e Elaborar plano de trabalho que contemple as especificidades da demanda existente na
unidade e/ou na regido, atendidas as novas diretrizes da Educacdo.

e Integrar os conselhos de classes/ciclos/séries e participar dos HEs e/ou outras atividades
coletivas programadas pela escola.

e Fornecer orientagdes e prestar atendimento aos responsaveis pelos alunos bem como 2
comunidade.

e Desenvolver o curriculo, mediante adaptagdes, e, quando necessdrio, atividades da vida
autdénoma e social.

e Perceber as necessidades educacionais especiais dos alunos e valorizar a educagdo
inclusiva.

¢ Adaptar a a¢do pedagdgica nas diferentes dreas de conhecimento, de modo adequado as
necessidades especiais de aprendizagem.

e Avaliar continuamente a eficicia do processo educativo para o atendimento de
necessidades educacionais especiais.

® Atuar em equipe, inclusive com professores especializados em Educacg&o especial.

e Reger classes e ministrar aulas atribuidas a ocupantes de cargos com afastamentos
estabelecidos pela legislagdo vigente, em carater de substituicdo.

e Reger classes e ministrar aulas, nas diferentes modalidades de Ensino, provenientes de
empregos vagos que ainda ndo tenham sido ocupados por profissionais concursados.

e Executar outras atribuicdes na drea técnica/administrativa, na eventualidade de sua
jornada ndo tiver sido completada, por intermédio de orientacdo do Diretor Escolar.

e Realizar pesquisas na area de Educacdo.

e Executar outras atribuicGes afins.

Aos (__) dias, do més de ; do
corrente ano, Eu, , RG n?
CPF ne. ,( ) PEBlou( ) PEB I, licenciado em , perante

a Comissdo de Atribuicdo, afirmo ter ciéncia do inteiro teor da Legislagdo n? 5.084/2007, n?
06/2011 e da Resolucdo a ser publicada que estou de pleno acordo com as responsabilidades
inerentes, principalmente as relacionadas as atividades curriculares, como: assiduidade,
pontualidade, cumprimento de prazos, participacdo em HEs, reunides, capacitacdes e eventos
realizados pela escola. Por concordancia a forma representada neste documento, em todos os
seus termos e condigbes, o presente instrumento, depois de lido e achado em conforme, é
assinado pelas partes (Comissdo de Atribuic&o e Professor), abaixo qualificadas.

ESCOLA C/H CLASSE/AULA/OFICINA PERIODO

\Q. Assis, de de 202__.

PROFESSOR DIRETOR DE ESCOLA
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DEPARTAMENTO DE EDUCACAO
CONCURSO DE ATRIBUIGAO - REQUERIMENTO DE INSCRICAQ

Dados do Candidato

Nome do Candidato:
RG:

Matricula:

Nome da Unidade Sede:

Situagédo Funcional

Tipo Nome do Cargo:
Jornada Ampliada Jornada Suplementar
Interesse Projeto Pasta Interesse Interlocutor de Libras

A - Tempo de servigo no campo de Atuacao

a— Na Unidade Escolar {Cargo efetivo) - (x 0,003) por dia.
b - No Magistério (Cargo e fungio) - (0,007) por dia.

B - Titulos - Pontos

a - Curso de Licenciatura Plena em Pedagogia desde que ndo seja pré-requisito para provimento do cargo do qual é
titular(inserir junto com o diploma de pedagogia, o diploma utilizado para provimento do cargo: 2 pontos .............

b - Outra Licenciatura desde que néo seja pré-requisito para o provimento do cargo do qual é titular e nao
concomitante com a alinea “a” : 1 ponto por Licenciatura. (max. de 1 PONto) ..........coceecuerveeereessrsseesssnssns

¢ - Habilitagédo Pés-Pedagogia (a partir da 32): 0,5 ponto por habilitagio (méax. de 1 POMO) wiiicasininianimiminiiing

d - Especializagéo Lato Sensu: 2 pontos por certificado. (max. de 4 pontos)

e - Curso no campo de atuagéo, no minimo 120 horas reconhecido pelo MEC: 1 ponto por certificado. (max. de 2
PORLOS )i immmiiiniimtiion

f - Cursos de extenséo, formagdo continuada, orientagbes, seminérios, simpésios, extensdo como participante ou
ministrante no minimo de 30 horas (01/10/2023 a 30/09/2026): 0,25 ponto por certificado. (max. de 1 <Ta {11« | SOU———

g - Certificado ou comprovante de aprovagio em concurso publico na area da Educagéo para cargos

docentes, desde que ndo seja pré-requisito para o provimento do cargo do qual é titular: 1 ponto por certificado
(max. de 2 pontos)
h - Diploma de Mestre (*) = 6 pontos.....................

i - Diploma de Doutor (*) = 12 pontos - nio cumulativo com alinea “h”

| Total |

Resumo Da Contagem

TOTAL GERAL DE PONTOS PARA CLASSIFICAGAO NA UNIDADE ESCOLAR

(Total A + Total B + Total C) Total

TOTAL GERAL DE PONTOS PARA CLASSIFICAGAO NA SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO DE ASSIS

(Total A + Total B, excluido o Tempo na UE) Total




