Prefeitura Municipal de Assis

Paco Municipal “Prof* Judith de Oliveira Garcez”

SECRETARIA DA EDUCACAO

EDITAL SME - 04/2011

Dispée sobre o Processo Seletivo interno para docentes
interessados em atuar na Coordenaciao Pedagogica em
escola da Rede Municipal de Ensino de Assis.

A Secretaria Municipal da Educacdo faz saber aos professores titulares de cargo na Rede Municipal
de Ensino de Assis, que estardo abertas as inscrigdes para a selecdo de docentes para atuar na
Coordenacdo Pedagdgica de escola da Rede Municipal de Ensino, conforme o disposto na Resolucao
de n°. 09, de 10 de junho de 2.011.

I-DOS REQUISITOS:

Art.1° - Sa3o requisitos de habilitacdo para o docente exercer as atribuigdes de Coordenador
Pedagdgico:

I - Ser portador de diploma de licenciatura plena em Pedagogia ou Licenciatura Plena para
Professoras de Educacdo Infantil e séries iniciais do Ensino Fundamental;

IT — Ser docente efetivo do quadro do Magistério Publico de Assis;

III - Contar, no minimo, com 3 (trés) anos de efetivo exercicio;

IV — Ter concluido o estagio probatorio.

Paragrafo unico: A experiéncia como docente, a que se refere o inciso III deste artigo, devera
incluir, preferencialmente, docéncia nas séries do segmento/nivel da Educagdo Béasica atendidos
pelas Escolas da Rede Municipal de Ensino de Assis, preferencialmente no Ensino Fundamental.

II - DA INSCRICAO:

Art. 2° - As inscricdes para a selecdo de que trata o presente edital deverdo ser realizadas nas
escolas, conforme publicacdo de vagas pela Secretaria Municipal da Educagdo observando o que
segue:

Periodo: 04 a 12 de agosto de 2011.
Horario: 8h as 12h e das 14h as 16h.

Documentos necessarios:

a) Requerimento fornecido pela escola devidamente preenchido pelo candidato;
b) Xérox dos documentos pessoais;

c¢) Plano de Trabalho;

d) Documentos comprobatérios dos pré-requisitos necessarios para a inscrigao.

III - DO PLANO DE TRABALHO



Art.3° - O plano de trabalho a ser apresentado deverd explicitar os referenciais tedricos que
fundamentam o exercicio da fungao de Coordenador Pedagogico e conter:

a) Identificagdo completa do proponente incluindo descri¢ao sucinta de sua trajetoria escolar e de
formagdo, bem como suas experiéncias profissionais (curriculum vitae);

b) Justificativa e resultados esperados, considerando os conhecimentos, habilidades e competéncias
exigidas nas provas do SARESP e outras avaliagdes externas, do segmento /nivel no qual pretende
atuar, explicitando a importancia da avaliagdo diagnoéstica para a atuagdo coordenadora.

c) Objetivos e descrigdo sintética das acdes que pretende desenvolver;

d) Proposta de avaliagdo e acompanhamento do projeto de trabalho e as estratégias previstas para
garantir o monitoramento e execug¢ao com eficacia.

Art.4° - A carga hordria a ser cumprida pelo docente para o exercicio da fun¢do de Coordenador
Pedagdgico serad de 40 (quarenta) horas semanais.

Art.5°- O cargo de Coordenador Pedagogico — Fung¢ao de Confianga — serd provido por professor
efetivo na referéncia Inicial 40 I, conforme Anexo IV da Lei Complementar 06/2011.

Art.6° - O processo de selecdo dos candidatos sera organizado, executado e avaliado por banca
examinadora.

Art.7° — A banca tera a seguinte composi¢ao:

» Membros do Conselho de Escola. (no minimo 11 membros)

IV — DO PROCESSO/AVALIACAO

Art. 8° - O processo de selecdo de que trata o presente edital constara de:
FASE I — Analise do Plano de Trabalho;

FASE II — Defesa do Plano de Trabalho;
FASE III — Elei¢do Secreta.

Art.9° - Da avaliacdo do plano de trabalho:

Serdo avaliados os seguintes aspectos:

1. Apresentagdo/ organizagao;
Se o plano de trabalho atende ao previsto no artigo 2°, itens [ a VII da Resolugao n°. 09/2011;
3. A capacidade de inovar e promover mudancas, com vistas a dinamizacdo dos planos de
trabalho no processo do ensino e da aprendizagem;
4. Agdes especificas pautadas nos resultados das avaliagdes externas;
5. Experiéncia na area.

Art.10 — Da defesa do Plano de Trabalho. O candidato fara a defesa de seu Plano de Trabalho para a
mesma banca que fez a analise do Projeto.

§ 1° - No ato da defesa do projeto frente a banca examinadora serdo avaliadas:

1- A argumentagdo e defesa do projeto apresentado e a coeréncia com as agdes pretendidas.



2- A contextualizacdo do seu Plano de Trabalho com a Proposta Pedagogica da Escola e os indices
das avaliacdes institucionais, tendo em vista:

a) Participacdao da comunidade;

b) Relacdo escola x comunidade, professor x aluno, etc.
¢) Formagao continuada dos professores;

d) Evasdo, retencdo e promo¢ao;

3 - A concepcdo de avaliacdo.

V — DA CLASSIFICACAO

Art.11 — Os candidatos serao classificados de acordo com a votagdo obtida. Havendo a necessidade
de desempate, este sera feito pela Secretaria Municipal da Educagdo através de voto.

VI - DA PUBLICACAO DO RESULTADO

Art. 12 — A classificacdo sera publicada no site da SME e na escola da Rede Municipal, conforme
cronograma - ANEXO II

VII - DA CHAMADA

Art. 13 — O candidato classificado serd chamado para ocupar a vaga existente onde o candidato fez
sua inscri¢cao conforme cronograma - ANEXO II

VII - DAS DISPOSICOES GERAIS

Art.14 — A vaga a ser preenchida pelo candidato classificado consta no ANEXO I do presente
Edital.

Art.15 — Sera eliminado do processo o candidato que ndo participar de todas as etapas previstas no
presente edital.

Assis, 01 de agosto de 2.011.

ANGELA DE FATIMA CANASSA DAS NEVES
Secretaria Municipal da Educagdo



