PREFEITURA DE ASSIS

Paco Municipal “Prof.? Judith de Oliveira Garcez”
Secretaria Municipal de Governo e Administracao

DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRACAO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 04/2019
EDITAL N° 26/2019

Dispde sobre o processo seletivo para contratacdo de professores
temporarios de Educagdo Basica: PDI, PEB | e PEB Il para 0o ano
letivo de 2020, podendo ser prorrogado para o ano subsequente.

JOSE APARECIDO FERNANDES, Prefeito do Municipio de Assis, no uso de suas atribuicdes legais, TORNA
PUBLICO o presente Edital de Abertura de Processo Seletivo Simplificado, para todos quantos possam interessar
para credenciamento de professores temporérios para atuar na Rede Municipal de Ensino de Assis no ano letivo de
2020, conforme o previsto na Lei Municipal n® 6.437 de 22 de dezembro de 2017, Art. 1° e art. 2°, incisos VIl e VIII.
A organizacdo, a aplicagcdo e a correcdo das provas deste Processo Seletivo serdo de responsabilidade da
Fundag&o Educacional do Municipio de Assis - FEMA.

INSTRUCOES ESPECIAIS
I. FUNCOES / NUMERO DE VAGAS / VENCIMENTOS / CARGA HORARIA / REQUISITOS

1. A escala de substituicdo de docentes para atribuicAo de classes/aulas na Educacado Infantil, no Ensino
Fundamental de 1° ao 5° ano para o ano letivo de 2019 seréa elaborada por meio de Processo Seletivo Simplificado
de prova obijetiva e de titulos, observadas as disposi¢cdes definidas neste edital.
2. Asfuncbes e areas de atuacéo, o total das vagas, o vencimento (R$), a jornada semanal de trabalho (horas),os
requisitos exigidos, e as atribuicbes sdo os estabelecidos na tabela que segue:

~ A Carga
FUNCAO/AREA DE N° de Referéncia / 2. - 0o
X . Horaria Requisitos Atribuicdes
ATUACAO Vagas Vencimento Semanal
— Licenciatura Plena em
P_edag_ogla. As atribuicoes
— Licenciatura Plena para
= contempladas no
Professores da  Educagédo
PDI — Professor de - - - o Plano de
i Cadastro Salario Base Infantii e Séries Iniciais do . .
Desenvolvimento 40 horas . Carreira,Lei
. Reserva R$ 2.557,74 Ensino Fundamental.
Infantil c N | s ior C Complementar n°
T o e ma “pelrz'gr OM | 06 de 25 de abril
ormagéo em ucacdo | 4o o011
Infantil.
— Nivel Médio: Magistério.
— Licenciatura Plena em
Pedagogia.
— Licenciatura Plena para | As atribuicdes
Professores da  Educagdo | contempladas no
PEB | — Educacao Cadastro 30-F 25 horas Infantili e Séries Iniciais do | Plano de Carreira,
Infantil Reserva R$ 1.659,57 Ensino Fundamental. Lei Complementar
— Curso Normal Superior Com | n°® 06 de 25 de
Habilitacio em  Educacdo | abril de 2011.
Infantil.
— Nivel Médio: Magistério.
— Licenciatura Plena em
Pedagogia.
— Licenciatura Plena para | As atribuicdes
Professores da  Educagdo | contempladas no
PEB | — Ensino Cadastro 30-J 30 horas Infantii e Séries Iniciais do | Plano de Carreira,
Fundamental Reserva R$ 1.997,88 Ensino Fundamental. Lei Complementar
— Curso Normal Superior Com | n°® 06 de 25 de
Habilitagdio em  Educacéo | abril de 2011.
Infantil.
— Nivel Médio: Magistério.
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— Pedagogia com habilitacdo
especifica na area de atuagéo
no AEE, ou com cursos de
especializacdo de no minimo
180h em Educagéo Especial. As atribuicdes
— Poés- Graduagdo Lato Sensu em | contempladas no
PEB Il Cadastro 40-D 30 horas Educagdo Especial e Mestrado | Plano de Carreira,
Educacao Especial Reserva R$ 2.509,69 para atuagdo nas areas de | Lei Complementar
Transtorno Global de | n° 06 de 25 de
Desenvolvimento (TGD), | abril de 2011.
Transtorno do Espectro de
Autismo (TEA), Altas
Habilidades ou Superdotagéo,
DA, DI, DV e DF.
As atribuicoes
— Licenciatura Plena em Letras contempladas no
PEB Il Cadastro 40-D Até 30 com habilitacio em  Linaua Plano de Carreira,
Inglés Reserva R$ 2.509,69 horas Inal ¢ 9 Lei Complementar
ngiesa. n° 06 de 25 de
abril de 2011.
As atribuicoes
— Licenciatura em  Educacdo contempladas o
PEB Il Cadastro 40-D Até 30 Fisica com redistro na validade Plano de Carreira,
Educacao Fisica Reserva R$ 2.509,69 horas do CREE 9 Lei Complementar
' n° 06 de 25 de
abril de 2011.

Il. DAS INSCRICOES

1. A inscricdo do candidato implicara no conhecimento e na tacita aceitacdo das normas e condigbes
estabelecidas neste Edital, em relagéo as quais ndo podera ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

2. Antes de efetuar o recolhimento da taxa de inscri¢do, o candidato devera certificar-se de que preenche todos os

requisitos exigidos neste Edital, a fim de evitar 6nus desnecessario.

3. Asinscri¢cfes serdo realizadas no periodo de 21 até as 15h do dia 28 de outubro de 2019, exclusivamente

pela internet, no endereco eletrbnico www.fema.edu.br/concursos, devendo o candidato adotar os seguintes

procedimentos:

a) Acessar, durante o periodo de inscricdo, no endereco eletrbnico www.fema.edu.br/concursos, o link
“Concursos/Selegdes — Externos” e, depois, o link referente ao presente Processo Seletivo;

b) Ler antecipadamente, na integra, o Edital,

c) Preencher o Formulério de Inscricdo, no qual declarard estar ciente das condi¢gbes exigidas e das normas
expressas neste Edital;

d) Clicar no campo “Enviar os Dados da Inscrigao”;

e) Verificar na pagina de confirmagéo dos dados todos os campos preenchidos antes de “Confirmar”;

f) Apods 2 (dois) dias Uteis o candidato devera acessar,no endereco eletrdnico www.fema.edu.br/concursos, o
mesmo local onde realizou a inscri¢cdo, imprimir o boleto no link indicado e realizar o pagamento da taxa de
inscri¢c&o, no valor de R$ 25,00, até a data de vencimento 31 de outubro de 2019 constante no documento.

4. O candidato sera responsavel por qualquer erro, omissao e pelas informacgdes prestadas na ficha de inscrigdo.
5. O candidato que prestar declaracdo falsa, inexata ou, ainda, que ndo satisfaca a todas as condicbes
estabelecidas neste Edital, tera sua inscricdo cancelada e, em consequéncia, anulados todos os atos dela
decorrentes, mesmo que aprovado e que o fato seja constatado posteriormente.

6. O pagamento do boleto devera ser feito em qualquer agéncia bancéria até a data de vencimento do mesmo.

7. O simples recolhimento da Taxa de Inscricdo na agéncia bancaria ndo significa que a inscricdo no Processo
Seletivo tenha sido efetivada. A efetivac@o serd comprovada por meio do recebimento do crédito do pagamento pela
Instituicdo Bancéria.

8. Cabera ao candidato acompanhar por meio do endereco eletrdbnico www.fema.edu.br/concursos, onde
realizou a inscricdo, a confirmacdo do processamento do seu boleto, até o dia 01 de novembro de 2019, se o
mesmo foi creditado corretamente. No caso de constatar que sua inscricdo continua como NAO EFETIVADA, o
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mesmo devera, até o dia 02 de novembro de 2019, encaminhar um e-mail para concursosme@femanet.com.br,
informando seus dados (CPF, nome completo e nimero de inscricdo) e anexando cOpia do comprovante de
pagamento. O candidato sera informado da alteracdo ou ndo em até 24 (vinte e quatro) horas Uteis ap6s o envio do
e-mail, quando sera comunicado por e-mail sobre a situacao.

9. Nao sera aceito pagamento da taxa de inscricdo que nao seja por meio da quitagdo do boleto.

10. Nao sera aceito pagamento da taxa de inscricdo por meio de cheque, depésito em caixa eletrdnico, pelos
correios, fac-simile, transferéncia eletrénica, DOC, DOC eletrénico, ordem de pagamento ou depdsito comum em
conta corrente, condicional ou fora do periodo de inscrigdo ou por qualquer outro meio que ndo os especificados
neste Edital.

11. Alinscricao, cujo pagamento ndo for creditado nos termos do Edital, ndo sera aceita (Item 3.).

12. N&o havera devolucao da importancia paga por desisténcia do candidato, ainda que efetuada a mais ou em
duplicidade, seja qual for o motivo.

13. A formalizacdo da inscricdo somente se dard com o adequado preenchimento de todos os campos da ficha de
inscricdo pelo candidato, e pagamento da respectiva taxa com emissao de comprovante de operacdo emitido pela
instituicdo bancaria.

14. O descumprimento das instrucdes para a inscricdo implicard na ndo efetivagédo da inscricdo.

15. A partir de 04 de novembro de 2019, o candidato deverd conferir no enderego eletrbnico
www.fema.edu.br/concursos a homologacéo da inscricdo. Caso seja detectada falta de informacéo, o candidato
deverd entrar em contato por meio do e-mail: concursosme@femanet.com.br, até o dia 05 de novembro de 2019,
para verificar o ocorrido.

16. A Secretaria Municipal da Educacéo e a Fundac¢do Educacional do Municipio de Assis ndo se responsabilizardo
por solicitacdo de inscricdo nao recebida por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacao,
congestionamentos das linhas de comunicacdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a
transferéncia de dados.

17. E de inteira responsabilidade do candidato & manutencdo sob sua guarda do comprovante de pagamento da
taxa de inscricdo, para posterior apresentacdo, se necessario.

18. O candidato devera declarar, na solicitacdo de inscricdo, que tem ciéncia e aceita as regras do Edital. Caso
aprovado, classificado e convocado, no momento oportuno, devera entregar os documentos comprobatérios da
escolaridade e pré-requisitos exigidos para a fun¢éo por ocasido da contratacao.

19. O candidato que se considerar amparado pela Lei Municipal n°® 4.784 de 8 de maio de 2006 devera apresentar
atestado de doacdo de sangue, com prazo méaximo de 30 dias da efetiva doacédo e, pela Lei Municipal n°® 4.160 de
30 de abril de 2002 (isencdo de taxas de inscricdo para Concurso PuUblico Municipal para candidatos
desempregados), devera apresentar cOpia da Carteira de Trabalho, das paginas contendo a Foto, a Qualificagdo
Civil, a anotacdo do ultimo registro e a respectiva demissdo,com a pagina em branco subsequente,além de
declaragdo de proprio punho, firmada por 2 (duas) testemunhas com nome completo legivel, RG, CPF e
assinaturas, atestando que esta sem atividade profissional, ainda que informal e sem receber rendimentos, de que
nao esta recebimento beneficios de auxilio desemprego e de que nao tem inscrigdo municipal relativa a atividade
autdbnoma ou estabelecimento comercial prestadora de servigos, sob a pena da lei.

20. O candidato que se considerar amparado pelas leis supracitadas, devera solicitar o pedido de isencdo da taxa
de inscricdo por meio do endereco eletrdnico www.fema.edu.br/concursos, na area do candidato, juntar todos os
documentos, digitaliza-los e encaminha-los para o e-mail concursosme@femanet.com.br, até o dia 28 de outubro
de 2019, 23h59. No e-mail deverdo constar o0 nome completo, nimero de inscricdo e 0 nimero do protocolo do
pedido de isencéo, gerado no ato da solicitacdo.E-mails enviados fora do prazo ou sem os documentos exigidos
serdo indeferidos.

21. O resultado do pedido de isencdo da taxa de inscricdo sera divulgado na Area do Candidato, até o dia 29 de
outubro de 2019. No caso de indeferimento do pedido de isen¢éo, a inscricdo se efetivard mediante pagamento do
boleto bancério, até o vencimento.

22. A corregdo de eventuais erros de digitagdo nos dados cadastrais devera ser solicitada por meio do e-mail
concursosme@femanet.com.br, devendo o candidato informar o nimero da inscricdo, nome completo e CPF, além
das informacgdes a serem corrigidas.

Ill. DAS CANDIDATAS LACTANTES

1. A candidata que tiver necessidade de amamentar criangas de até seis meses de idade durante a realizagao
das provas, além de solicitar o Atendimento Especial para tal fim no formulario de inscricdo, devera apresentar no
dia da prova a cépia simples da certiddo de nascimento da crianca e devera levar um(a) acompanhante, que ficara
em sala reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela guarda da crianga.
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As criancas poderdo ser amamentadas por até trinta minutos a cada periodo de duas horas.

N&o havera compensacao do tempo de amamentacdo em favor da candidata.

A candidata que nao levar acompanhante nédo realizara a prova.

A solicitacdo de condi¢cBes especiais sera atendida obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade.

arwn

IV. DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA — PCD

1. A Pessoa com Deficiéncia (PCD) que pretenda fazer uso das prerrogativas que lhes sao facultadas no inciso
VIII do artigo 37 da Constituicdo Federal e pela Lei N° 7.853/89 é assegurado o direito de inscricdo para as funcdes
em Processo Seletivo, cujas atribuicbes sejam compativeis com as deficiéncias de que sédo portadoras. Em
obediéncia ao disposto art. 37, § 1° e 2° do Decreto 3.298 de 20/12/99 que regulamenta a Lei 7853/89, ser-lhes-a
reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes para cada funcao, individualmente, das que
vierem a surgir ou que forem criadas no prazo de validade do presente Processo Seletivo.

2. Na&o havendo candidatos aprovados para a vaga reservada a PCD, esta serd preenchida pelos demais
concursados, com estrita observancia da ordem classificatoria.

3. Os candidatos PCD, resguardadas as condi¢cbes especiais previstas no Decreto Federal N° 3.298/99,
particularmente em seu art. 40, participardo do Concurso Publico em igualdade de condicdes com os demais
candidatos, no que se refere ao contetdo das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovacao, ao dia, horario e
local de aplicacdo das provas, e a nota minima exigida para todos os demais candidatos. Os beneficios previstos no
artigo 40, 88 1° e 2° do Decreto Federal N° 3.298/99, deverdo ser requeridos por escrito, durante o periodo das
inscricdes, por meio da ficha de inscrigao.

4. O candidato devera encaminhar no ato da inscricdo Laudo Médico atestando a espécie e o grau ou nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenca — CID,
bem como a provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar previsdo de adaptagéo de prova.

5. O candidato devera juntar todos os documentos, digitalizd-los e encaminha-los para o e-mail
concursosme@femanet.com.br, até o dia 28 de outubro de 2019, 23h59. No e-mail deverdo constar o nome
completo, RG e numero de inscrigéo.

6. Serdo indeferidas as inscricbes na condicdo especial de PCD, dos candidatos que ndo encaminharem dentro
do prazo e forma prevista no presente Edital o respectivo Laudo Médico.

7. A relagdo dos candidatos que tiveram o seu atendimento especial deferido serd divulgada na Internet, no
endereco eletrdnico www.fema.edu.br.

8. O candidato PCD que ndo realizar a inscricdo conforme instrugfes constantes neste Edital, ndo podera
impetrar recurso em favor de sua situacao.

9. Ao ser convocado para investidura na fungéo publica, o candidato devera se submeter a exame médico oficial
ou credenciado pela Prefeitura Municipal de Assis, que tera decisdo terminativa sobre a qualificagdo do candidato
como deficiente ou ndo, e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio da funcéo. Sera eliminado da lista de
PcD o candidato cuja deficiéncia assinalada na Ficha de Inscricdo ndo se constate, devendo o mesmo constar
apenas na lista de classifica¢éo geral.

10. ApOs a atribuigdo da fungdo do candidato PCD, ndo podera justificar ndo exercicio das atribuicdes inerentes a
funcéo.

11. A solicitagcdo de condi¢des especiais serd atendida obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade.

12. O candidato deficiente visual deverd anotar na ficha de inscricdo o tamanho da fonte para a impresséao da
prova objetiva. Caso o tamanho da fonte ndo seja especificado, a prova sera impressa em fonte com tamanho 18.

V. DA CONDICAO RELIGIOSA

1. Em homenagem as garantias constitucionais previstas no art. 5°, incisos VI e VIII da Constituicdo Federal, os
candidatos guardadores de sabado por convic¢éo religiosa poderdo, no mesmo dia, realizar a prova objetiva apés o
pér-do-sol, cujo horario fica fixado para as 18h45 no fuso horéario de Brasilia/DF.

2. Para fazer uso do direito garantido no item anterior, o candidato devera anotar esta condi¢cdo na ficha de
inscricdo, no campo “Sabatista”, decaindo ao direito a ndo manifestagéo tempestiva.

3. Os candidatos enquadrados nesta situagédo deverdo se apresentar ao local da prova objetiva no mesmo horario
dos demais candidatos e permanecerao alocados em uma sala especial, até o horério estabelecido no item 1, tendo
em vista a necessidade de garantia da seguranca juridica e legitimidade do processo seletivo.

4. Nao serad permitido nenhum tipo de consulta ou utilizagcdo de qualquer meio de comunicagdo ou aparelhos
eletrénicos durante todo o periodo que o candidato estiver na sala.
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5. Aplica-se a esta situacdo todas as demais condicGes estabelecidas neste edital.

VI. DAS PROVAS

1. Uma Comissédo designada por Portaria do Prefeito Municipal acompanhara a execucdo do Processo Seletivo
gue trata o presente Edital.

2. O Processo Seletivo constara das seguintes fases:
a) Primeira fase: Prova Objetiva.
b) Segunda fase: Prova de Titulos.

VIl. DA PROVA OBJETIVA
1. Data da realizagdo: 16e 17de novembro de 2019,na FEMA — Fundacgdo Educacional de Assis, situada na

Avenida Getulio Vargas, n® 1200, Vila Nova Santana, Assis — SP (proximo a Rodoviaria).
2. Horarios da realizacdo da prova com as respectivas funcoes:

DIA 16/11 MODALIDADES
14h 3s 17h ¢ Professor de Educacao Bésica | - Educacéo Infantil
e Professor de Educacédo Basica Il - Inglés
DIA 17/11 MODALIDADES
9h as 12h e Professor de Educac¢éo Basica | - Fundamental.
o Professor de Educacédo Basica |l - Educacao Fisica
14h 3s 17h e Professor de Desenvolvimer_lto Infantil _
e Professor de Educacéo Basica |l - Educacao Especial

3. A prova objetiva constara de 40 (quarenta) questdes de multipla escolha, numeradas sequencialmente, com 04
(quatro) alternativas e apenas uma resposta correta, com peso 2,5 (dois) cada questao e tera carater classificatorio.
4. A prova objetiva conterd 15 (quinze) questbes de Conhecimentos Gerais, sendo 5 (cinco) de Portugués, 5
(cinco) de Matematica e 5 (cinco) de Atualidades, e de 25 (vinte e cinco) questbes sobre Conhecimentos
Especificos, sendo 15 (quinze) de Conhecimentos Pedagdgicos e 10 (dez) de Conhecimentos Especificos.

5. O Conteudo Programético esta relacionado no ANEXO | do presente Edital.

6. A aplicacdo da prova objetiva tera a duracéo de 3 horas.

7. A confirmacgdo da data da prova e as informacdes sobre horéarios e locais serdo divulgadas por meio de Edital
de Convocacéo publicado no Diario Oficial do Municipio e pelo site www.fema.edu.br/concursos.

8. Havendo alteragdo da data, a Prova Objetiva podera ocorrer em sabados, domingos ou feriados.

9. O candidato ndo podera alegar desconhecimento dos locais de realizagdo das provas como justificativa de sua
auséncia. O nao comparecimento as provas, qualquer que seja 0 motivo, serd considerado como desisténcia do
candidato e resultara em sua eliminagdo do Processo Seletivo.

10. O candidato devera comparecer ao local designado para prestar as provas, munido de caneta esferogréfica de
tinta indelével preta ou azul e de documento oficial e original de identidade, contendo fotografia e assinatura,
devendo chegar com antecedéncia de 30 (trinta) minutos do horario estabelecido para o fechamento dos portdes de
acesso ao local da Prova Objetiva.

11. Serdo considerados documentos oficiais de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares (ex-
Ministérios Militares), pelas Secretarias de Seguranca, pelos Corpos de Bombeiros, pelas Policias Militares e pelos
orgaos fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens, Conselhos, etc.); passaporte; carteiras funcionais do
Ministério Publico, Defensoria Publica e Magistratura; carteiras expedidas por 6rgéo publico que, por Lei Federal,
valem como identidade; e a Carteira Nacional de Habilitacao.

12. Os documentos deverdo estar em perfeitas condi¢cbes, de forma a permitir, com clareza, a identificacdo do
candidato e de sua assinatura.
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13. O candidato podera ser submetido a identificacdo especial caso seu documento oficial de identidade apresente

davidas quanto a fisionomia ou assinatura.

14. O candidato que ndo apresentar documento oficial e original de identidade néo realizara as provas.

15. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar documento oficial e original de identidade, por motivo de

perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento que comprove o registro do fato em érgdo policial,

expedido no prazo maximo de 30 dias, sendo o candidato submetido a identificagio especial.

16. Nao haverd, sob pretexto algum, segunda chamada para as provas objetivas. O ndo comparecimento, qualquer

gue seja a alegacéo, acarretara a eliminacao automatica do candidato.

17. E vedado ao candidato prestar as provas fora do local, data e horéario pré-determinado pela organizacéo do

Processo Seletivo.

18. N&o sera permitido ao candidato entrar no local de realizacdo das provas apés o horario previsto para o

fechamento dos portées ou apds o horario estabelecido para o seu inicio.

19. Os pertences pessoais serdo colocados embaixo da cadeira onde o candidato ira sentar-se. Pertences que ndo

puderem ser alocados embaixo das cadeiras deverdo ser colocados no chéo sob a guarda do candidato. Todos os

pertences serdo de inteira responsabilidade do candidato.O candidato que for flagrado na sala de provas portando
gualquer dos pertences acima sera excluido do processo seletivo.

20. Recomenda-se aos candidatos ndo levarem para o local de provas aparelho celular.Contudo, se levarem, os

mesmos deverdo ser desligados, preferencialmente com baterias retiradas.

21. O candidato que for surpreendido portando celular, mesmo que desligado, ser excluido do Processo Seletivo e

convidado a entregar sua respectiva prova, podendo inclusive responder criminalmente por tentativa de fraude em

Processo Seletivo.

22. A organizadora ndo se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos e/ou equipamentos eletrénicos

ocorridos durante a realizacéo da prova, nem por danos neles causados.

23. ApOs assinar a Lista de Presenca na sala de prova, o candidato recebera do fiscal de sala o Cartdo de

Respostas.

24. Em hip6tese alguma havera substituicdo do Cartdo de Respostas por erro do candidato.

25. Serd de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos do preenchimento indevido do Cartdo de

Respostas. Serdo consideradas marcacdes indevidas as que estiverem em desacordo com este Edital ou com as

instrucdes constantes no Cartdo de Respostas, tais como marcacao rasurada ou emendada ou campo de marcacao

ndo preenchido integralmente.

26. O candidato ndo devera; amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer modo, danificar o seu

Cartdo de Respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de realizacdo da leitura

Optica.

27. O candidato é responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais, em especial seu nhome, seu nimero de

inscrigdo, sua opgao de cargo, sua data de nascimento e o nimero de seu documento de identidade.

28. O candidato devera conferir as informagfes contidas no Cartdo de Respostas e assinar o nome em local

apropriado.

29. Caso o candidato identifique erros durante a conferéncia das informagfes contidas no Cartdo de Respostas,

estes devem ser informados ao Fiscal de Sala que anotara em campo préprio na Ata de Sala.

30. O candidato devera transcrever, utilizando caneta esferografica de tinta indelével preta ou azul, as respostas da

Prova Objetiva para o Cartdo de Respostas, que sera o Unico documento valido para a correcdo eletrdnica. O

preenchimento do Cartdo de Respostas serd de inteira responsabilidade do candidato que deverd proceder em

conformidade com as instrug8es contidas neste. Em hipétese alguma havera substituicdo do Cartdo de Respostas
por erro do candidato.

31. Sera atribuida NOTA ZERO a questdo da Prova Objetiva que ndo corresponder ao gabarito oficial ou que

contiver emenda, rasura ou mais de uma ou nenhuma resposta assinalada.

32. Por motivo de seguranca, os procedimentos a seguir serdo adotados:

a) apos ser identificado, nenhum candidato podera retirar-se da sala de prova ou do local de espera, sem
autorizacéo e acompanhamento da fiscalizacéo;

b) somente depois de decorrida uma hora do inicio das provas, o candidato podera entregar seu Caderno de
Questbes (Prova) e seu Cartdo de Respostas e retirar-se da sala de prova. O candidato que insistir em sair da
sala de prova, descumprindo o aqui disposto, deverd assinar o Termo de Ocorréncia declarando sua desisténcia
do Processo Seletivo, que seréa lavrado pelo Coordenador do Local;

c) ao candidato NAO sera permitido levar seu Caderno de Questdes (Prova). Sera disponibilizado um exemplar
(modelo) da prova no endereco eletrbnico www.fema.edu.br/concursos, no dia seguinte a realizacdo da prova
objetiva, bem como o gabarito preliminar oficial;
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ao terminar a prova, o candidato entregara, obrigatoriamente, ao Fiscal de Sala, o seu Cartdo de Respostas e o
seu Caderno de Questdes (Prova);

Ao final das provas, os trés Ultimos candidatos, obrigatoriamente, deverdao permanecer na sala, a fim de assinar
o lacre do envelope das folhas de respostas juntamente com o Fiscal, sendo liberados quando todos as tiverem
concluido.

. Sera eliminado do Processo Seletivo, o candidato que:

chegar ao local de prova apés o fechamento dos portées ou apés o horério estabelecido para o inicio da Prova,;
durante a realizac@o da prova, for surpreendido em comunicacdo, por qualguer meio no local de provas, com
outro candidato ou pessoa néo autorizada,;

for surpreendido durante o periodo de realizacdo de sua prova portando (carregando consigo, levando ou
conduzindo (mesmo que desligados ou mesmo sem a fonte de energia) armas ou aparelhos eletrénicos (mp3
ou mp4, telefone celular, qualquer tipo de relégio com mostrador digital, bip, agenda eletrénica, notebook,
smartphone, tablet, palm top, ipad, receptor, gravador, ipod, fone de ouvido, pen drive, maquina fotografica,
etc.), quer seja na sala de prova ou nas dependéncias do seu local de prova;

utilizar-se de livros, cédigos, impressos, maquinas calculadoras e similares, pagers, telefones celulares ou
qualquer tipo de consulta durante o periodo de realizacdo de sua prova, quer seja na sala de prova ou nas
dependéncias do seu local de prova;

fizer, em qualquer documento, declaracéo falsa ou inexata;

desrespeitar membro da equipe de fiscalizacdo, assim como proceder de forma a perturbar a ordem e a
tranquilidade necesséria a realizacao da prova;

descumprir qualquer das instru¢fes contidas na capa da prova,

nao realizar a prova, ausentar-se da sala de prova ou do local de espera sem justificativa ou sem autorizagéo,
apos ter assinado a Lista de Presencga, portando ou ndo o Cartao de Respostas;

nao devolver o Cartdo de Respostas e o Caderno de Questdes (Prova);

deixar de assinar o Cartdo de Respostas e/ou a Lista de Presenca;

ndo atender as determinacdes do presente Edital;

quando, ap6s a prova, for constatado, por meio eletrdnico, estatistico, visual ou grafoldgico, ter o candidato se
utilizado de processos ilicitos.

VIIIl. DA PROVA DE TITULOS

1.
2.

A Prova de Titulos ocorrera nos dias 11 e 12 de Novembro de 2019.
A confirmacéo das datas e as informacdes sobre horérios e locais para entrega dos titulos serdo publicados no

endereco eletrénico www.fema.edu.br/concursos.

a)

DIA 11/11 CANDIDATOS INSCRITOS COM INICIAIS NO NOME DA LETRA “A” ATE A LETRA “L”

e Professor de Educac¢édo Basica | - Fundamental.
9h as 12h e Professor de Educacéo Basica | - Professor de Desenvolvimento Infantil
e Professor de Educacdo Basica |l - Educacao Fisica

Professor de Educacéo Bésica | - Educacéao Infantil
14h as 17h e Professor de Educacéo Basica Il - Educacio Especial
e Professor de Educacao Bésica Il - Inglés

DIA 12/11 CANDIDATOS INSCRITOS COM INICIAIS NO NOME DA LETRA “M” ATE A LETRA “Z”

e Professor de Educac¢édo Basica | - Fundamental.
9h as 12h e Professor de Educacao Basica | - Professor de Desenvolvimento Infantil
e Professor de Educacao Bésica Il - Educacéo Fisica

¢ Professor de Educacao Basica | - Educacéao Infantil
14h as 17h e Professor de Educacéo Basica Il - Educag&o Especial
e Professor de Educacédo Basica Il - Inglés

No ato da comprovacéao dos titulos o candidato ou a quem se faca representar devera apresentar, em envelope:
- Copia de documentos pessoais (RG e CPF);
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- Copia da certidao de nascimento dos filhos menores.
- Copia reprogréfica dos titulos rubricada frente e verso junto aos originais a serem conferidos no ato da entrega.

b) O candidato que ndo entregar os titulos ndo podera interpor recurso a seu favor, sendo atribuida a pontuacao 0
(zero), mantendo-se a nota da prova objetiva.

c) Serdao considerados os certificados e atestados que constem periodo de realizacdo e carga horaria.
O certificado on-line devera conter o nimero de autenticagdo, ser reconhecido pelo MEC ou emitido por
universidades credenciadas.

d) S6 serao aceitos certificados emitidos por 6rgédos oficiais ou instituicdes reconhecidas pelos 6rgaos competentes.

e) Serao considerados os Titulos relacionados e terdo pontuagéo atribuida, conforme quadro a seguir:

TITULOS PONTUACAO
Doutorado na &rea da Educacdo (ndo cumulativo com o | 10,0 (dez) pontos
Mestrado).
Mestrado na éarea da Educacdo (ndo cumulativo com o | 6,0 (seis) pontos
Doutorado).
Curso de especializacdo (Latu Sensu) no campo de atuagéo, no | 2,0 (dois) pontos por titulo sendo computados
minimo 360 horas. no maximo 02 (dois) titulos.
Curso de extensédo / aperfeicoamento no campo de atuagdo, no | 1,0 (um) ponto por titulo sendo computados no
minimo 120 horas, promovido por instituicdo reconhecida. maximo 02 (dois) titulos.
Certificado ou comprovante de aprovagdo em Concurso Puablico | 1,0 (um) ponto por titulo sendo computados no
para cargo docente, pedagogicos e de gestéo. maximo 02 (dois) titulos.
Certificado ou Atestado de concluséo de cursos e semindrios de
no minimo 30h (trinta horas) no periodo de 01/11/2016 a | 0,25 por certificado até no maximo 1,0 ponto
31/10/2019, na area especifica de atuacdo e para pratica na
Educacdo Basica.

IX. DA NOTA FINAL

1. A nota final sera obtida pela soma dos pontos auferidos na prova objetiva e na prova de titulos.
2. Os candidatos serdo convocados estritamente de acordo com a classificagdo final para cada funcdo do
Processo Seletivo.

X. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE E DA CLASSIFICACAO FINAL

1. Quanto aos critérios de desempate entre os candidatos, tera preferéncia em igualdade de condicdes:
a) idade igual ou superior a 60 anos, conforme estabelece a Lei Federal n® 10.741, de 1° de outubro de 2003
(Estatuto do ldoso), sendo considerada, para este fim, a data de realizagdo da prova objetiva;
b) candidato casado ou vilvo, que tiver maior niamero de filhos;
¢) candidato casado;
d) candidato solteiro, que tiver filhos reconhecidos menores;
e) maior idade, na data de realizagdo da prova objetiva;
f) maior nota na prova objetiva.

2. Os candidatos seréo classificados por ordem decrescente do valor da nota final, em listas distintas por area de
atuacao.

3. A publicacdo do resultado final sera feita em duas listas, contendo a primeira, a pontuagdo de todos os
candidatos, inclusive a das PCD, e a segunda somente a pontuacao destes ultimos.

XI. DOS RECURSOS

1. Osrecursos administrativos deverdo ser feitos em espaco especifico na Area do Candidato, disponivel no
endereco eletrénico www.fema.edu.br/concursos, devendo o candidato acompanhar as informagfes inerentes ao
periodo de impetracdo que serdo divulgadas no endereco eletrdnico supracitado.

2. Serdo aceitos recursos:

a) Do gabarito, do contetido e da formulagéo da Prova Objetiva;

b) Da pontuacdo.
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3. O recurso devera ser interposto por meio do preenchimento do formulario disponivel no endereco eletrdénico
www.fema.edu.br/concursos.

4. Somente serao apreciados 0S recursos expressos em termos convenientes, que apontarem circunstancias que
os justifiquem e interpostos dentro do prazo.

5. O resultado do julgamento do recurso sera divulgado na Area do Candidato, no enderego eletrénico
www.fema.edu.br/concursos, devendo o candidato acompanhar as informacdes.

XII. DA DIVULGAGAO DOS RESULTADOS, DOS GABARITOS E DOS RECURSOS

1. Os gabaritos preliminares serdo publicados no dia 18 de novembro de 2019.

2. A impetracdo de recursos contra o gabarito preliminar ou elaboracdo das questées sera 1 (um) dia apés a
divulgacéo dos gabaritos preliminares.

3. A publicacdo dos pareceres dos recursos,da pontuagcdo da prova objetiva e do gabarito final serd em até
10 (dez)dias ap0s a impetracao dos recursos.

4. A impetracdo de recursos contra a pontuacdo da prova objetiva sera 1 (um) dias apés a divulgacdo da
pontuacao.

5. A publicacdo dos pareceres dos recursos contra a pontuacdo seraem até 5 (cinco) dias apds a impetracéo
dos recursos.

6. O resultado final serd publicado por meio do endereco eletrénico www.fema.edu.br/concursos

XlIl. DA ATRIBUICAO

1. O cronograma de atribuicdo e Abertura de Portaria sera divulgado em Resolucdo Especifica a ser publicado
junto com o Resultado Final.

2. No ato da atribuicdo o candidato deverd apresentar documento comprobatério da habilitacdo, mediante
apresentacao do original.

3. Nos casos de acumulacao de cargo o candidato devera apresentar a declaracdo no ato da atribuicao.

4. O candidato devera providenciar o atestado admissional para o ato da atribuigcéo.

XIV. DAS DISPOSICOES FINAIS

1. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os Editais, Comunicados e demais publicacdes
referentes a este Processo Seletivo através da divulgacédo dos atos, a qual ocorrerd por meio da imprensa escrita
local, onde somente serdo publicados os extratos dos referidos documentos, sendo que a divulgacdo na integra dos
mesmos, ocorrerd através da afixacdo no atrio da Secretaria Municipal da Educacéo, sito a avenida Getulio Vargas,
740, Vila Nova Santana, Assis-SP e no endereco eletrdnico www.fema.edu.br/concursos, da Fundagédo Educacional
do Municipio de Assis — FEMA. Para todos os efeitos legais a contagem dos prazos se dara a partir da data de
publicacéo no referido site.

2. Serado designados, por portaria, os membros da Comissdo Especial competente para tomar providéncias
necessarias a realizacéo de todas as fases do Processo Seletivo.

3. O candidato que participar do processo seletivo de que trata o presente edital sera classificado para atuar em
classe/aula.

4. O candidato ficara credenciado para participar de processos internos de atribuicdo para modalidades
especificas, desde que atenda os pré-requisitos necessarios.

5. Os candidatos serdo convocados mediante disponibilidade de vagas para substituicdo em carater temporario

6. Esgotada a listagem do Processo Seletivo, por area de atuacdo, sera retomada a lista em seu inicio.

7. Os candidatos classificados poderao participar da atribuicdo de classe e aulas para atuarem no polo no més de
Janeiro de 2020 sem prejuizo de participacé@o na atribuicdo de classes e aulas no ano letivo de 2020.

8. No ato da atribuicdo, o candidato devera assinar um Termo de Compromisso de Trabalho Docente que se
utilizar4 dos parametros estabelecidos nos artigos 52 e 66 da Lei Municipal n°® 5.084 de 06/12/2007, podendo o
mesmo ser dispensado a qualquer tempo caso ndo cumpra o estabelecido no referido Termo, de acordo com o0s
artigos 8° e 9° da Lei n° 6.437 de 22/12/2017.

9. Todos os materiais fisicos e impressos em decorréncia da realizagao das provas (cadernos de questoes, folhas
definitivas de respostas, listas de presenca, titulos) serdo descartados 60 dias ap6s a homologagdo do concurso,
sendo mantidos em formato digital o original do caderno de questdes, as folhas definitivas de respostas dos
candidatos e as listas de presenca.
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10. Os questionamentos relativos a casos omissos no presente Edital deverdo ser protocolados na Fundacédo
Educacional do Municipio de Assis — FEMA.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

Assis, 18 de outubro de 2019

JOSE APARECIDO FERNANDES
Prefeito Municipal

DULCE DE ANDRADE ARAUJO
Secretaria Municipal da Educacéao

Informacd@es

Fundacgéo Educacional do Municipio de Assis — FEMA
Enderecgo: Avenida Getulio Vargas, 1200

Vila Nova Santana — Assis/SP

E-mail: concursosme@femanet.com.br

Site: www.fema.edu.br/concursos
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ANEXO | - CONTEUDO PROGRAMATICO
PROFESSOR DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL — PDI

PORTUGUES:Leitura e interpretacéo de diversos tipos de textos (literarios e néo literarios). Sindénimos e anténimos.
Sentido proprio e figurado das palavras. Pontuagdo. Classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome,
verbo, advérbio, preposicdo e conjungdo: emprego e sentido que imprimem as relagbes que estabelecem.
Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Colocacdo pronominal. Crase.

MATEMATICA:Operagdes com numeros reais. Minimo multiplo comum e méaximo divisor comum. Razdo e
proporcdo. Porcentagem. Regra de trés simples e composta. Média aritmética simples e ponderada. Juro simples.
Equacgdo do 1.° e 2.° graus. Sistema de equacdes do 1.° grau. Relacdo entre grandezas: tabelas e graficos.
Sistemas de medidas usuais. No¢des de geometria: forma, perimetro, area, volume, angulo, teorema de Pitadgoras.
Resolucéo de situagbes-problema.

ATUALIDADES: Conhecimentos marcantes do cenério cultural, politico, cientifico, econémico e social no Brasil e
no mundo. Principios de organizacdo social, cultural, saide, meio ambiente, politica e econbmica brasileira. Anélise
dos principais conflitos nacionais e mundiais. Assuntos de interesse geral - nacional ou internacional - amplamente
veiculados, nos ultimos dois anos, pela imprensa falada ou escrita de circulacdo nacional ou local - radio, televiséo,
jornais, revistas e/ou internet.

CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS: Autonomia da Escola; Avaliagdo e acompanhamento do rendimento escolar;
Curriculo; Educacao Inclusiva; Ensino e aprendizagem; Planejamento; Politicas, estrutura e organizagdo da escola;
Projeto Politico Pedagoégico; Tendéncias educacionais na sala de aula. Formagdo continuada; Participagdo e
trabalho coletivo na escola; A construcdo do conhecimento; Concepg¢des de educagdo e escola; Funcdo social da
escola; Os tedricos da educacéo; Tecnologias de informagdo e comunicagao na educacéo.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Lei n° 9.394, 20 de Dezembro de 1996 - Diretrizes e Bases da Educacéo
Nacional e suas alteracdes; Lei n® 8.069. 13 de julho de 1990 - Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA,
BRASIL. Ministério da Educacdo. Secretaria de Educacdo Basica. Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educagéo Infantil / Secretaria de Educagéo Bésica. — Brasilia: MEC, SEB, 2010; BRASIL. Secretaria de Educacéo
Fundamental. Referencial Curricular Nacional para Educacao Infantil. Vol. 2 — Formacao Pessoal e Social e vol. 3
Conhecimento de Mundo. Brasilia: MEC/SEF, 1998; Diretrizes Curriculares Nacionais para Educacdo Basica -
Resolucdo CNE / CEB N° 4, de 13 de julho de 2010 - Parecer CNE / CEB N° 7, de 07 de abril de 2010. BRASIL.
Base Nacional Comum Curricular. Ministério da Educagdo. Brasilia, 2017. Disponivel em:
http://basenacionalcomum.mec.gov.br/. Acesso em 10/07/2018.

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA |
Infantil e Fundamental

PORTUGUES:Leitura e interpretacéo de diversos tipos de textos (literarios e néo literarios). Sinénimos e anténimos.
Sentido proprio e figurado das palavras. Pontuagdo. Classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome,
verbo, advérbio, preposicdo e conjungdo: emprego e sentido que imprimem as relagbes que estabelecem.
Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Colocacédo pronominal. Crase.

MATEMATICA:Operagdes com numeros reais. Minimo multiplo comum e méximo divisor comum. Razdo e
proporcdo. Porcentagem. Regra de trés simples e composta. Média aritmética simples e ponderada. Juro simples.
Equacdo do 1.° e 2.° graus. Sistema de equacdes do 1.° grau. Relacdo entre grandezas: tabelas e graficos.
Sistemas de medidas usuais. No¢c8es de geometria: forma, perimetro, area, volume, angulo, teorema de Pitdgoras.
Resolucao de situacdes-problema.

ATUALIDADES: Conhecimentos marcantes do cenario cultural, politico, cientifico, econémico e social no Brasil e
no mundo. Principios de organizacgao social, cultural, salde, meio ambiente, politica e econémica brasileira. Andlise
dos principais conflitos nacionais e mundiais. Assuntos de interesse geral - nacional ou internacional - amplamente
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veiculados, nos ultimos dois anos, pela imprensa falada ou escrita de circulacdo nacional ou local - radio, televisao,
jornais, revistas e/ou internet.

CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS: Autonomia da Escola; Avaliagdo e acompanhamento do rendimento escolar;
Curriculo; Educacao Inclusiva; Ensino e aprendizagem; Planejamento; Politicas, estrutura e organizagdo da escola;
Projeto Politico Pedagdgico; Tendéncias educacionais na sala de aula. Formagdo continuada; Participagéo e
trabalho coletivo na escola; A construcdo do conhecimento; Concepg¢fes de educacgdo e escola; Funcdo social da
escola; Os tedricos da educacgédo; Tecnologias de informagdo e comunicagao na educacao.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Lei n° 9.394, 20 de Dezembro de 1996 - Diretrizes e Bases da Educacdo
Nacional e suas alteracdes; Lei n° 8.069. 13 de julho de 1990 - Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA,;
Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental de 9 (nove) anos, Parecer CNE/CEB N°: 11/2010 -
APROVADO EM: 7/7/2010, Resolugdo CNE/CEB N°: 07/2010; PARAMETROS CURRICULARES NACIONAIS — 12
A 42 SERIES; BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental. Referencial Curricular Nacional para Educacéo
Infantil. Vol. 2 — Formacéo Pessoal e Social e vol. 3 Conhecimento de Mundo. Brasilia: MEC/SEF, 1998; BRASIL.
Ministério da Educacgéo. Secretaria de Educacao Basica. Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacéo Infantil /
Secretaria de Educagéo Basica. — Brasilia: MEC, SEB, 2010; Capitulos dos livros: Letramento e Alfabetizag&o:
pensando a pratica pedagdgica. LEAL, Telma Ferraz. Ensino Fundamental de 9 Anos; A organizag¢do do trabalho
pedagogico: Alfabetizacdo e Letramento como eixos orientadores. GULAR, Cecilia. Ensino Fundamental de 9 Anos;
A Avaliacé@o e aprendizagem na escola: A pratica pedagogica como eixo da reflexdo. LEAL, Telma Ferraz. Ensino
Fundamental de 9 Anos; Capitulo 2 — Dimensdo da proposta pedagdgica para o ensino da linguagem escrita em
classes de criancas de 6 anos — In: Crianga de 6 anos, a linguagem escrita e o Ensino Fundamental de 9 Anos.
Secretaria da Educacdo Basica; PNAIC - Unidade 7 - A crianca de 6 anos, a linguagem escrita e 0 ensino
fundamental de nove anos - Pagina 27 a 67 - Capitulo 2; a crianca de 6 anos - a linguagem escrita € 0 ensino
fundamental de nove anos; PNAIC - Ensino Fundamental de nove anos: orientagfes para a incluséo de seis anos
de idade. Brasilia: MEC/SEB, 2007. Pagina 69 a 108; Capitulo 2 - A Construcdo do Conhecimento sobre a Escrita.
In: TEBEROSKY, Ana. Aprender a Ler e a Escrever: uma proposta construtivista. Trad. Ana Maria Neto Machado.
Porto Alegre: Artmed, 2003. Pag. 41 a 69; LERNER, DELIA. Ler e Escrever na Escola: o real, o possivel e o
necessario. Capitulo 2 — Para transformar o ensino da leitura e da escrita (pag. 27 a 51); Capitulo 5 - O Sistema de
Numeracao: um problema didatico. Delia Lerner e Patricia Sadovsky. In: PARRA, Cecilia. A Didatica da Matematica:
Reflex6es Psicopedagdgicas. Porto Alegre: Artmed, 2008. P4g. 73 a 155; Capitulo 1 - Fundamentando o trabalho
com jogos. In: STAREPRAVO, Ruth. Jogando com a Matemética: Niameros e Operacdes. Pag. 10 a 73; Capitulo 1 -
Os Jogos nas Aulas de Matematica. In: SMOLE, Katia Stocco (org.). Jogos de Matematica de 1° a 5° ano. Série
Cadernos do Mathema — Ensino Fundamental. Porto Alegre: Artmed, 2007. Pag. 11 a 24. BRASIL. Base Nacional
Comum Curricular. Ministério da Educacao. Brasilia, 2017. Disponivel em: http://basenacionalcomum.mec.gov.br/.
Acesso em 10/07/2018.

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il - PROFESSOR DE EDUCACAO ESPECIAL

PORTUGUES: Leitura e interpretacdo de diversos tipos de textos (literarios e n&o literarios). Sinénimos e
antdnimos. Sentido préprio e figurado das palavras. Pontuacdo. Classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral,
pronome, verbo, advérbio, preposicao e conjungdo: emprego e sentido que imprimem as relagbes que estabelecem.
Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Colocag&o pronominal. Crase.

MATEMATICA: Operagbes com nameros reais. Minimo mdltiplo comum e méaximo divisor comum. Raz&do e
proporcao. Porcentagem. Regra de trés simples e composta. Média aritmética simples e ponderada. Juro simples.
Equacdo do 1.° e 2.° graus. Sistema de equacdes do 1.° grau. Relacdo entre grandezas: tabelas e graficos.
Sistemas de medidas usuais. No¢c8es de geometria: forma, perimetro, area, volume, angulo, teorema de Pitdgoras.
Resolucao de situagdes-problema.

ATUALIDADES: Conhecimentos marcantes do cenério cultural, politico, cientifico, econdmico e social no Brasil e

no mundo. Principios de organizac¢do social, cultural, saide, meio ambiente, politica e econdmica brasileira. Anélise
dos principais conflitos nacionais e mundiais. Assuntos de interesse geral - nacional ou internacional - amplamente
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veiculados, nos ultimos dois anos, pela imprensa falada ou escrita de circulacdo nacional ou local - radio, televisao,
jornais, revistas e/ou internet.

CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS: Autonomia da Escola; Avaliagdo e acompanhamento do rendimento escolar;
Curriculo; Educacao Inclusiva; Ensino e aprendizagem; Planejamento; Politicas, estrutura e organizagdo da escola;
Projeto Politico Pedagdgico; Tendéncias educacionais na sala de aula. Formacdo continuada; Participagdo e
trabalho coletivo na escola; A construcdo do conhecimento; Concepc¢des de educacdo e escola; Fungdo social da
escola; Os tedricos da educacgédo; Tecnologias de informagdo e comunicagao na educacao.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Lei n° 9.394, 20 de Dezembro de 1996 - Diretrizes e Bases da Educacio
Nacional e sua alteracéo pela Lei n® 12.796 artigos 58 a 61; Lei n°® 8.069. 13 de julho de 1990 - Estatuto da Crianca
e do Adolescente — ECA,; Colecado "A Educacéo Especial na Perspectiva da Inclusdo Escolar" Fasciculo 1, Fasciculo
2,Fasciculo 3, Fasciculo 4, Fasciculo 6, Fasciculo 9, Fasciculo 10;SCHLUNZEN, E; RINALDI, R. SANTO S, D.
Inclusdo escolar: marcos legais, atendimento educacional especializado e possibilidade de sucesso escolar para
pessoas com deficiéncia. In: UNIVERSIDADE ESTADUAL PAULISTA. Prograd. Caderno de Formacé&o: formacao
de professores didatica geral. Sdo Paulo: Cultura Académica, 2011, p. 148-160, v. 9;GUENTHER, Z.C. Desenvolver
capacidades e talentos: um conceito de inclusdo. Petrépolis, RJ: Vozes, 2006; Nota Técnica n°
04/2014/MEC/SECADI/DPEE; Instru¢do de 14/01/2015 publicada no Diario Oficial do Estado de S&o Paulo em
15/01/2015; Resolucdo SE 61, de 11/11/2014; Decreto n° 7.611 de 17/11/2011; Resoluc¢do n° 4 de 02/10/2009
CNE/CEB. BRASIL. Base Nacional Comum Curricular. Ministério da Educac&o. Brasilia, 2017. Disponivel em:
http://basenacionalcomum.mec.gov.br/. Acesso em 10/07/2018.

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA I - EDUCAGAO FISICA

PORTUGUES: Leitura e interpretacdo de diversos tipos de textos (literarios e n&o literarios). Sindénimos e
antdnimos. Sentido préprio e figurado das palavras. Pontuacdo. Classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral,
pronome, verbo, advérbio, preposi¢do e conjuncdo: emprego e sentido que imprimem as rela¢gbes que estabelecem.
Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Colocacdo pronominal. Crase.

MATEMATICA: Operagbes com nimeros reais. Minimo mdltiplo comum e maximo divisor comum. Razdo e
proporcdo. Porcentagem. Regra de trés simples e composta. Média aritmética simples e ponderada. Juro simples.
Equacgdo do 1.° e 2.° graus. Sistema de equacdes do 1.° grau. Relacdo entre grandezas: tabelas e graficos.
Sistemas de medidas usuais. No¢des de geometria: forma, perimetro, area, volume, angulo, teorema de Pitadgoras.
Resolucéo de situagbes-problema.

ATUALIDADES: Conhecimentos marcantes do cenario cultural, politico, cientifico, econémico e social no Brasil e
no mundo. Principios de organizacao social, cultural, saide, meio ambiente, politica e econémica brasileira. Andlise
dos principais conflitos nacionais e mundiais. Assuntos de interesse geral - nacional ou internacional - amplamente
veiculados, nos ultimos dois anos, pela imprensa falada ou escrita de circulagdo nacional ou local - radio, televisao,
jornais, revistas e/ou internet.

CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS: Autonomia da Escola; Avaliacdo e acompanhamento do rendimento escolar;
Curriculo; Educacao Inclusiva; Ensino e aprendizagem; Planejamento; Politicas, estrutura e organizac¢éo da escola;
Projeto Politico Pedagoégico; Tendéncias educacionais na sala de aula. Formagdo continuada; Participacdo e
trabalho coletivo na escola; A construcdo do conhecimento; Concepg¢des de educacgdo e escola; Funcdo social da
escola; Os tedricos da educacgédo; Tecnologias de informagdo e comunicagao na educacao.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Administragéo Esportiva: tendéncias e perspectivas. Analises socioldgicas do
lazer e dos eventos esportivos. Competéncias do gestor esportivo. Planejamento, monitoramento e avaliacdo em
gestao esportiva em instituicbes publicas. Gestdo para resultados em programas publicos de Esporte e de Lazer.
Esporte comunitario e organizacdo de pracas esportivas. Gestédo de politicas publicas de Esporte e organizacéo de
competicBes esportivas. Esporte, midia e seus desdobramentos no Esporte e no Lazer. Questbes de género,
sexismo aplicadas a programas publicos de Esporte e Lazer. Formagéo integral de criangas e adolescentes,
especializacdo esportiva precoce e suas implicacdes para a formacdo de educadores esportivos de instituicdes
publicas. Programas de Esporte e de Lazer para idosos: aspectos fisicos, sociais e organizacionais. Mudancgas
fisiologicas do corpo humano resultantes do treinamento esportivo. Nutricdo ao longo da vida e contratacdo de
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servicos nutricionais para o setor publico do Esporte e do Lazer. Servicos médicos e de seguranca publica na
organizacdo de eventos esportivos. Questdes ambientais relacionadas a construcdo de pracas esportivas e
realizacdo de eventos esportivos e de lazer. Educacdo esportiva e cidadania. Obijetivos, conteldos, métodos e
avaliacdo: da iniciacdo esportiva ao esporte de alto rendimento. Esporte paraolimpico: caracteristicas, modalidades,
organizacao de competicGes esportivas. Tratamento didatico dos esportes e jogos em clubes esportivos: aspectos
da competicdo e da cooperagéo.

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il - INGLES

LINGUA PORTUGUESA: Leitura e interpretacéo de diversos tipos de textos (literarios e n&o literarios). Sindnimos e
antdnimos. Sentido préprio e figurado das palavras. Pontuacdo. Classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral,
pronome, verbo, advérbio, preposi¢do e conjuncdo: emprego e sentido que imprimem as rela¢gbes que estabelecem.
Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Colocag¢éo pronominal. Crase.

MATEMATICA: Operagbes com nameros reais. Minimo mudltiplo comum e méaximo divisor comum. Raz&do e
proporcao. Porcentagem. Regra de trés simples e composta. Média aritmética simples e ponderada. Juro simples.
Equacdo do 1.° e 2.° graus. Sistema de equacdes do 1.° grau. Relacdo entre grandezas: tabelas e gréficos.
Sistemas de medidas usuais. No¢des de geometria: forma, perimetro, area, volume, angulo, teorema de Pitadgoras.
Resolucao de situagBes-problema.

ATUALIDADES: Conhecimentos marcantes do cenério cultural, politico, cientifico, econémico e social no Brasil e
no mundo. Principios de organizacdo social, cultural, saide, meio ambiente, politica e econémica brasileira. Anélise
dos principais conflitos nacionais e mundiais. Assuntos de interesse geral - nacional ou internacional - amplamente
veiculados, nos ultimos dois anos, pela imprensa falada ou escrita de circulagdo nacional ou local - radio, televisao,
jornais, revistas e/ou internet.

CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS: Autonomia da Escola; Avaliacdo e acompanhamento do rendimento escolar;
Curriculo; Educacao Inclusiva; Ensino e aprendizagem; Planejamento; Politicas, estrutura e organizagdo da escola;
Projeto Politico Pedagodgico; Tendéncias educacionais na sala de aula. Formacdo continuada; Participacdo e
trabalho coletivo na escola; A construcdo do conhecimento; Concepg¢bes de educacéo e escola; Funcdo social da
escola; Os teoricos da educacgdo; Tecnologias de informac¢do e comunicagdo na educacao.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Fundamentos tedricos do processo de ensino-aprendizagem da Lingua Inglesa
e principais abordagens metodolégicas nos anos iniciais do ensino fundamental. Compreensdo, interpretagdo e
producdo de textos: estratégias de leitura, tipologia, estrutura e organizacao textual. Coeréncia e coesdo: principais
elementos e relagcBes da estrutura linguistica do Inglés (morfologia, sintaxe, semantica, fonologia, vocabulario). O
ensino de linguas para comunicagdo. Dimensdes comunicativas no ensino de Inglés. Proposta Curricular de Lingua
Estrangeira Moderna. Interculturalidade e Interdisciplinaridade no Ensino da Lingua Inglesa. Aprendizado de Lingua
Estrangeira: lingua como discurso — conhecimento contextual (conhecimento dos interlocutores, lugar, hora e
objetivo do ato comunicativo). Conhecimento textual (organiza¢fes textuais diferentes como descri¢éo, exploracéo e
argumentacao). Conhecimento linguistico/sistémico (conhecimento do aspecto linguistico no ato comunicativo). Uso
social da lingua: no ambiente profissional (estilo usado em artigos de jornais, instrucbes e palestras). Lingua -
Historia e Cultura: temas relacionados com assuntos internacionais como economia, politica, pessoas, lugares,
cultura, meio ambiente, salde, ciéncia e tecnologia. Ensino da Lingua Inglesa: concep¢des sobre o ensino-
aprendizagem da Lingua Inglesa. O processo de ensinar e aprender a lingua estrangeira. O papel da Lingua Inglesa
no curriculo.
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