PREFEITURA DE ASSIS

Paco Municipal “Prof® Judith de Oliveira Garcez”
Secretaria Municipal de Governo e Administracao

DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRACAO

EDITAL N?O7/72017

JOSE APARECIDO FERNANDES, Prefeito do Municipio de Assis, no uso de suas
atribuicdes legais, em observacdo ao artigo 37, IX da Constituicdo Federativa de 1988 e nos termos
da Lei 3.474/96, TORNA PUBLICO o presente Edital de Abertura de Processo Seletivo Temporéario
n°® 03/2017 para a Contratacdo Temporaria: de Auxiliar de Transporte Escolar, Auxiliar de
Desenvolvimento Infantil, Auxiliar de Organizacéo Escolar | e Auxiliar de Organizacéo Escolar Il, para

atuarem na Secretaria Municipal de Educacéo de Assis.

1- PROFISSIONAL

1.1- Profissional/Carga Horaria/Numero de Vagas/Requisitos para a Contracdo

Referéncias/Vencimentos.

Carga NC de Reserva de Requisitos Referéncias/
. Horaria Vagas p/ para Vencimentos
Profissional mensal vagas *PCD Contratacao
Percentual Certificado  ou
Auxiliar de 220N 10 estabelecido diploma de 20 F
Transporte Escolar ' pela legislacdo | concluséo de 963,31
vigente nivel médio
Certificado ou
diploma de
concluséo de
nivel médio com
experiéncia  de
trabalho no
Auxiliar de Percentual | ©@MPO
Desenvolvimento estabelecido ﬁgucr?q%oir?]"’(‘;’ udn(: 20|
Infantil 220 h. 30 pela legislacao ano com crianca, 1.093,85
comprovado em
contrato ou
carteira
profissional de
trabalhou
cursando
Pedagogia.
Certificado ou
Auxiliar de Percentual dlploma~ de
Organizacéo 220 h. estabelecido con_clusao de 20F
Escolar - | 05 pela legislacéo Ensino 963,31
Fundamental;
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Certificado ou

Auxiliar de Percentual diploma de 20|
Organizagdo 220 h. 10 estabelecido | concluséo de
o - o 1.093,85
Escolar — Il pela legislacdo | nivel médio;

* PCD - Pessoa com Deficiéncia;

1.2- As atribuicdes de todos os cargos se encontram no anexo | deste Edital.

2- REQUISITOS PARA CONTRATACAO:

2.1 - Ter sido classificado no Processo Seletivo Temporario, na forma estabelecida neste Edital;

2.2 - Ser brasileiro nato ou naturalizado;

2.3 - Estar inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF;

2.4 - Preencher os requisitos minimos de escolaridade e experiéncia exigidas para a fun¢ao;

2.5 - Quando do sexo masculino, haver cumprido as obrigacdes para com o servigo militar;

2.6 - Estar quite com a Justica Eleitoral;

2.7 - Se servidor publico, de qualquer esfera de governo, apresentar declaracdo expedida pelo
o6rgdo competente que comprove a sua situacao funcional de ser ocupante de cargo ou funcao, ou
declaracao de que ndo exerce nenhum cargo publico cuja acumulagao seja vedada por lei;

2.8 - Nao ter sido condenado por crime contra o patrimdnio ou administracao publica, nem ter sido
demitido a bem do servico publico em qualquer nivel, bem como ndo registrar antecedentes
criminais;

2.9 - O candidato devera gozar de boa saude fisica, comprovada por avaliacdo médica;

2.10 - O candidato que nao atender qualquer dos itens acima serd excluido da lista de classificacao,
perdendo o direito de contratacéo;

2.11- Apresentar os documentos necessarios exigidos neste Edital, originais e cépias comuns.

3- DAS INSCRICOES

3.1 - As inscri¢gdes serdo realizadas no periodo de 11/02/2017 a 15/02/2017, no site da Secretaria
Municipal da Educacdo www.educacao.assis.sp.qov.br

3.2 - Para o candidato com deficiéncia, a comprovacdo da mesma, sua identificacdo segundo a
Classificagéo Internacional de Doencgas (CID) e a compatibilidade para o exercicio do cargo deverao
ser previamente atestadas por especialista indicado pelo candidato, devera ser protocolado na SME
no periodo de inscri¢ao.

3.3 - O candidato com deficiéncia participard do certame em igualdade de condicbes com os demais
candidatos, no que se refere ao conteldo das provas, a avaliacdo e aos critérios de aprovacao, ao
horario, ao local de aplicacédo, ao tempo de realizagdo das provas e a nota minima exigida para todos
os candidatos, sendo-lhe assegurada a acessibilidade ao recinto onde se realizaréo as provas.

3.4 - O candidato com deficiéncia que para a realizacdo das provas necessite de tratamento
diferenciado em virtude de sua condi¢do devera declara-lo em documento conforme anexo lll, para
gue sejam tomadas as providéncias cabiveis conforme o item 3.2.

3.5 - E de responsabilidade do candidato preencher, conferir o formulario de inscri¢éo e transmitir os
dados pela internet durante o periodo das inscri¢des.
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4 - DA PROVA
4.1 - O Processo Seletivo Temporario dar-se-a por meio de prova aplicada para todos os

candidatos de todas as funcbes, sendo de carater classificatorio e eliminatério.

4.2 — Auxiliar de Transporte Escolar, Auxiliar de Organizacdo Escolar | e Auxiliar de
Organizacédo Escolar Il: As questbes da prova serdo divididas da seguinte forma: 10 (dez) questdes
de Lingua Portuguesa, 10 (dez) questbes de Matemética, e 30 (trinta) questdes de Conhecimentos
Especificos.

4.3 — A prova para a funcdo de Auxiliar de Transporte Escolar, Auxiliar de Organizacéo Escolar | e
Organizagao Escolar Il sera avaliada conforme segue:

Numero de Questbes Pontos Total
Lingua Portuguesa
10 02 20
Matematica 10 02 20
Conhecimentos
30 02 60
Especificos

Total - - 100

4.4 — A prova para a funcé@o de Auxiliar de Desenvolvimento Infantil ser4 avaliada conforme segue:

Numero de Questdes Pontos Total
Lingua Portuguesa 10 02 20
Matematica 10 02 20
Conhecimentos
20 03 60
Especificos
Total - - 100

4.5 - O Conteldo Programatico estéa relacionado no ANEXO Il do presente edital.

4.6 - Sera considerado classificado para a funcdo de Auxiliar de Transporte Escolar, Auxiliar de
Desenvolvimento Infantil, Auxiliar de Organizacdo Escolar | e Auxiliar de Organizagédo Escolar Il o
candidato que obtiver, no minimo, 50% (cinquenta por cento) dos pontos da nota maxima da prova
objetiva.

4.7 - A data, local e horério da prova serdo divulgados no dia 17/02/2017 site da Secretaria Municipal
da Educacao: www.educacao.assis.sp.gov.br.

4.8 - Os candidatos deverdo comparecer ao local da prova, 30 (trinta) minutos antes de seu inicio,
munidos de caneta azul ou preta, Protocolo de Inscricdo, Original da Cédula de Identidade ou outro
documento com foto que apresente condicao de leitura com clareza;
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4.9 - Em nenhuma hipdtese havera segunda chamada;
4.10 - Apds as 8h nao sera permitida a entrada de nenhum candidato na sala;
4.11 - A prova tera duracéo de 3 (trés) horas;

4.12 - Por motivo de seguranca o candidato somente podera ausentar-se da sala depois de decorrida
1 (uma) hora do inicio da prova,

4.13 - Poderé ser interposto recurso contra questdes da prova nos casos de irregularidade insanavel
ou pretericdo de formalidade substancial que possa afetar o resultado, mediante pedido devidamente
fundamentado ao Presidente da Comissdo Organizadora, até as 16h do dia seguinte a aplicacao da
prova;

4.14 - No término da prova, o candidato devera entregar ao Fiscal de sala a folha de respostas e o
caderno de questdes;

4.15 - O encerramento da prova dar-se-a na presenca dos 3 (trés) ultimos candidatos;
4.16 - O candidato poderd levar a folha de rascunho contida no final do caderno de questées;

4.17- As provas serdo individuais, ndo sendo tolerada a comunicagdo com outro candidato, nem
utilizacao de livros, notas, impressos, aparelhos celulares e outros aparelhos eletrdnicos. Reserva-se
a Comissédo Organizadora do Processo e aos Fiscais o direito de excluir do recinto e eliminar do
restante das provas, o candidato cujo comportamento for considerado inadequado, bem como tomar
medidas saneadoras, estabelecer critérios para resguardar a execuc¢do individual e correta das
provas;

4.18- O gabarito da prova objetiva sera disponibilizado no dia posterior a aplicacdo da prova no site:
www.educacao.assis.sp.gov.br.

5 - DA AVALIACAO:

5.1 — Uma Comissdo designada pela Secretaria Municipal da Educacdo e nomeada pelo Prefeito
Municipal acompanhara o Processo Selecdo de que trata o presente edital.

5.2 — As provas serdo elaboradas, aplicadas e corrigidas pela Fundacdo Educacional do Municipio
de Assis — FEMA, assim como o0s recursos cabiveis referentes a prova.

6 — DA CLASSIFICACAO FINAL :

6.1- Seréd seguida a ordem decrescente das notas obtidas na prova para a classifica¢do, para todas
as funcdes.

6.2 - Como critério de desempate, na hipétese de igualdade de nota, tera preferéncia,
sucessivamente, o candidato que obtiver:

1°) idade igual ou superior a 60 anos, conforme estabelece a Lei Federal n® 10.741, de 1° de outubro
de 2003 (Estatuto do Idoso), sendo considerada, para este fim, a data de realizagc&o da prova;

2°) maior numero de filhos menores e/ou dependentes;

3°) maior idade, na data de realizacdo da prova.

Av. Rui Barbosa, 926 PABX (18) 3302.3300 CEP 19814-000 - Centro - Assis — SP


http://www.educacao.assis.sp.gov.br./

PREFEITURA DE ASSIS

Paco Municipal “Prof® Judith de Oliveira Garcez”
Secretaria Municipal de Governo e Administracao

DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRACAO

7 —PUBLICACAO DOS RESULTADOS E CLASSIFICACOES:

7.1 — O Resultado Preliminar da Prova Objetiva serd publicado dois dias apds a realizacdo da
mesma;

7.2 — O Resultado Final ser& publicado dois dias Uteis ap6s da publicacdo do resultado preliminar;

7.3 - Serdo publicados separadamente em listas de acordo com as fungbes oferecidas. Para os
casos de candidatos com deficiéncia, sera em listas separadas de acordo com a funcéo, sempre
observando a ordem de classificacdo, constando a nota final de aprovacao;

7.4 - Os candidatos que participarem do Processo Seletivo Temporario de que trata o presente
Edital, serdo classificados para atuar conforme designagédo da Secretaria Municipal da Educacéo de
Assis.

7.5 - Os candidatos aprovados e classificados que forem convocados para assumir suas vagas,
deverdo apresentar documentos exigidos na admissdo no Departamento de Recursos Humanos da
Prefeitura Municipal de Assis, no prazo de 3 (trés) dias Uteis, exceto o exame médico, que sera
agendado pelo Departamento de Gestéo da Prefeitura Municipal de Assis.

7.6 - No decorrer do ano, o profissional que, por qualquer motivo, deixar de corresponder as
expectativas do desenvolvimento das atividades relacionadas, seja no perfil profissional ou da
Politica dos Servicos da SME, por decisdo da Secretaria Municipal de Educacdo podera ser
desligado a qualquer tempo.

8 — DOS RECURSOS

8.1 — O candidato tera o prazo de 01 (um) dia, a contar do dia seguinte ao da data de publicacédo
para impetrar recursos com pedido protocolado na Secretaria Municipal da Educacéo, dirigido a
Comissao Especial do Processo Seletivo, nas seguintes situagoes:

8.1.1 - No caso de o candidato ndo ter seu nome publicado na relacdo dos inscritos para a Prova
Obijetiva;

8.1.2 - Do gabarito e eventuais ocorréncias no ato das provas;

8.1.3 - Da classificagcdo: Notas da Prova Objetiva;

8.1.4 - O recurso deverd ser interposto conforme ANEXO |V, acompanhado das razfes, a Comissao
Especial que determinara o seu processamento, caso cabivel. Dele deverdo constar o nome do
candidato, n° de inscricdo, n° do documento de identidade, funcdo pretendida e telefone.

8.1.5 - O recurso uma vez protocolado na Secretaria Municipal da Educacao de Assis, sito a Avenida
Getulio Vargas, 740, Vila Nova Santana, Assis-SP, no horario das 8h as 17h, sera encaminhado a

Comisséo Especial para analise e manifestagéo a propdsito do arguido.

8.1.6 - Somente serdo apreciados 0S recurso expressos em termos convenientes, que apontarem
circunstancias que justifiguem e interpostos dentro do prazo.

8.1.7 - O recurso interposto por procurador s6 sera aceito se estiver acompanhado do respectivo

instrumento de mandado, com firma reconhecida e copia reprografica do documento de identidade
do procurador.
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8.1.8 - O resultado do julgamento serd divulgado em até 01 dia util, contados a partir do
encerramento do prazo para entrada do pedido.

9 - DISPOSICOES GERAIS

9.1 - Os candidatos aprovados poderdo ser contratados para as vagas existentes, as que vagarem
em virtude de desisténcias ou as que forem criadas durante a validade do processo;

9.2 - A declaragédo falsa ou inexata de dados constantes da ficha de inscricdo, bem como, a
apresentacdo de documentos falsos determinara o cancelamento da inscricdo e de todos os atos
dela decorrentes, mesmo que verificados posteriormente, sem prejuizo das san¢des administrativas
e penais;

9.3 - O Processo Seletivo Temporario tera validade por um ano, podendo ser prorrogado por igual
periodo, a critério da Administracao Publica;

9.4 - A divulgacao dos resultados, dando publicidade aos atos, sera divulgada no site da Secretaria
Municipal da Educacédo de Assis: www.educacao.assis.sp.gov.br no Diario Oficial Municipal e nos
meios de comunicac¢do utilizados pelo Municipio, ndo sendo fornecidos quaisquer atestados,
certificados ou certiddes relativas a classificacao;

9.5 - A convocacdo para contratacdo dos candidatos CLASSIFICADOS serd realizada de
conformidade com a necessidade do Municipio de Assis e obedecera rigorosamente a ordem de
classificacdo, n&o gerando o fato da aprovacao direito a contratagéo;

9.6 - E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a publicacdo de todos os atos, editais e
comunicados referentes a este Processo Seletivo, bem como de eventuais aditamentos e instrugfes
especificas para realizacdo do certame.

9.7 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Organizadora da Selecédo Publica.

Prefeitura Municipal de Assis, em 10 de fevereiro de 2.017.

JOSE APARECIDO FERNANDES
Prefeito Municipal

DULCE DE ANDRADE ARAUJO
Secretaria Municipal da Educacéo
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ANEXO |

DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS:

AUXILIAR DE TRANSPORTE ESCOLAR: Acompanhar alunos, desde o embarque, no transporte

escolar até seu desembarque na escola de destino. Prestar esclarecimentos, sempre que solicitado,
de quaisquer problemas relacionados a execucéo do transporte. Contatar regularmente o diretor ou
responsavel pela unidade escolar, ou o gestor do convénio de transporte, mantendo-o informado de
guaisquer fatos ou anormalidades que porventura possam prejudicar o bom andamento ou o
resultado final da prestagcdo dos servicos. Verificar se todos os alunos estdo assentados
adequadamente dentro do veiculo de transporte escolar. Orientar e auxiliar os alunos, quando
necessario, a colocarem o cinto de seguranca. Orientar os alunos quanto ao risco de acidente,
evitando colocar partes do corpo para fora da janela. Zelar pela limpeza do transporte durante e
depois do trajeto. Identificar a instituicdo de ensino dos respectivos alunos e deixa-los dentro do
local. Ajudar os alunos a subir e descer as escadas dos veiculos escolares. Acolher e tratar
afetivamente a crianca respeitando sua individualidade. Verificar a seguranca dos alunos no
momento do embarque e do desembarque. Conferir se todos os alunos frequentes no dia estao
retornando para os lares. Ajudar os pais de alunos especiais na locomocéo destes alunos. Tratar os
alunos com respeito. Ser pontual e assiduo, ter postura ética e apresentar-se com vestimentas
confortaveis e adequadas para o melhor atendimento as necessidades dos alunos. Executar outras

tarefas correlatas que lhe forem determinadas pelo superior imediato.

AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL: Auxiliar nas orientacdes e prestar atendimento aos

responsaveis pelos alunos, bem como a comunidade. Auxiliar para o cumprimento das regras de
seguranga no atendimento as criancas e na utilizacdo de materiais, equipamentos e instrumentos
durante o desenvolvimento das rotinas diarias. Auxiliar na alimentacdo, higiene e protecdo da
crianca, acolher e tratar afetivamente a crianca respeitando sua individualidade; manter a
organizacdo do ambiente e estimular a crianca a cuidar de seus pertences, contribuindo para o
desenvolvimento de sua autonomia. Auxiliar na promocao de atividades ludicas adequadas ao grau
de desenvolvimento de cada crianga. Acompanhar a crianca em atividades externas de cultura e
lazer; auxiliar a crianca a lidar com sua histéria de vida, fortalecendo a autoestima e a construcdo da
identidade. Auxiliar nos registros individuais sobre a rotina diaria de cada crianca de modo a
preservar sua histéria de vida. Acompanhar na escola e outras atividades requeridas no cotidiano;
conduzir de forma cautelosa as situacfes de conflito. Demonstrar paciéncia, capacidade de
trabalhar em equipe, iniciativa, prudéncia, equilibrio emocional, agilidade, capacidade de contornar
situacOes adversas. Desenvolver suas tarefas de forma ética, prezando pelo sigilo. Executar outras

tarefas correlatas quando necessario.
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AUXILIAR DE_ORGANIZACAO ESCOLAR |: Executar servicos em diversas areas internas e

externas da organizacdo escolar, exercendo tarefas de natureza operacional em limpeza,
higieniza¢do, conservagdo e manutencdo dos prédios municipais e outras atividades. Auxiliar na
selecdo dos alimentos para preparar as refeicdes, conforme cardapio orientado. Preparar refeicdes
por procedimentos da area de atuacdo (tempero, coc¢do). Auxiliar na distribuicdo, orientacdo e
acompanhamento das atividades de cozinha. Monitorar os alimentos prontos para a distribuicao.
Zelar pela conservacéo, limpeza e higiene de materiais, utensilios, equipamentos e instalacdes da
cozinha, a fim de manté-los em condi¢cdes adequadas de utilizagdo. Acompanhar o funcionamento
dos equipamentos sob sua responsabilidade, solicitando a manutencdo, quando necessaria, visando
manté-los em condicBes adequadas de uso. Limpar recintos e acessorios: lavar fachadas, limpar
vidros, remover residuos dos vidros, remover pichacgdes, limpar moéveis e equipamentos, limpar
superficies (paredes, pisos, entre outros), aspirar po, lavar pisos, encerar pisos, remover sujeiras,
varrer pisos, secar pisos, passar pano, limpar cortinas e persianas, recolher lixo, lavar, passar e
organizar roupas de cama, mesa, banho e de uso pessoal. Preparar trabalho: controlar o estoque de
material, verificar validade de produtos quimicos e de limpeza, verificar qualidade de produtos
guimicos e de limpeza, avaliar tipo de superficie a ser trabalhado, avaliar grau de sujidade, avaliar
tipo de sujeira, selecionar produtos e material, preparar produtos, diluir produtos (quimicos e de
limpeza), dosar produtos quimicos, solicitar equipamentos e materiais, solicitar compra de produtos
quimicos e de limpeza. Demonstrar resisténcia fisica, paciéncia, capacidade de trabalhar em equipe,
iniciativa, prudéncia, equilibrio emocional, agilidade, controle emocional, destreza manual,
capacidade de contornar situacdes adversas. Desenvolver suas tarefas de forma ética, prezando

pelo sigilo. Executar outras tarefas correlatas quando necesséario.

AUXILIAR DE ORGANIZACAO ESCOLAR lI: Dar suporte as atividades realizadas pela escola, na

documentacao escolar, atendimento aos pais e orientacdo e acompanhamento dos estudantes, além
de contribuir para a integracdo entre escola e comunidade, atender & comunidade escolar, atualizar
arquivos cadastrais, colaborar no desenvolvimento da proposta pedagoégica da escola, informar a
direcdo da escola sobre a conduta dos alunos e comunicar ocorréncias. Zelar pela conservacdo do
prédio escolar e de suas instalacfes, equipamentos e materiais. Auxiliar no recebimento, controle de
materiais diversos. Auxiliar no atendimento e organizacdo dos alunos, nas areas de circulacdo
interna/externa, nos horarios de entrada, recreio e saida. Prestar assisténcia aos alunos nas
atividades desenvolvidas fora da sala de aula. Auxiliar no atendimento aos alunos com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo. Auxiliar na prestacdo
de atendimento ao publico interno e externo, com habilidade no relacionamento pessoal e

transmissdo de informagdes. Colaborar na manutencgéo da disciplina e participar, em conjunto com a
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Equipe Escolar, da implementagdo das normas de convivio. Demonstrar paciéncia, capacidade de
trabalhar em equipe, iniciativa, prudéncia, equilibrio emocional, agilidade, destreza manual,
capacidade de contornar situacdes adversas. Desenvolver suas tarefas de forma ética, prezando

pelo sigilo. Executar outras tarefas correlatas quando necessario.
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ANEXO I

CONTEUDO PROGRAMATICO:

AUXILIAR DE TRANSPORTE ESCOLAR

Portugués: ortografia: uso de S e Z; emprego de SS, C, C, CH, EX, J e G. divisdo silabica:
separacdo e particdo de silabas; classificagdo das palavras quanto ao numero de silabas;
acentuacao grafica: principios basicos (regras), classificacdo das palavras quanto a posicdo da
silaba tbnica, classe de palavras (classes gramaticais); flexdes: género, nimero e grau do
substantivo e adjetivo; tempos e modos do verbo; crase; frase e oracao; tipos de sujeito; sinbnimos e
antbnimos; interpretacdo de texto; sufixos e prefixos; tipos de predicado; pronomes de tratamento;

vozes do verbo.

Matemética: nuUmeros naturais; as quatro operacgles; situagdo problema envolvendo as quatro
operagbes com numeros naturais; medidas de tempo: hora, dia més e ano; nameros pares e
impares; ordem crescente e decrescente; sistema de numeracéo decimal (unidade, dezena, centena

e milhar); nocéo de fracéo.

Conhecimentos Especificos: Legislacdo de transito e transporte Escolar, Estatuto da Crianca e
do Adolescente - Lei n°® 8.069/1990 (Das Disposi¢bes Preliminares - Artigos 1° ao 6°; Dos Direitos
Fundamentais - Artigos 7° ao 24°;, Das Medidas de Protecdo - Artigos 98° ao 102°). Periodo de
inspecgao técnica do transporte escolar; Direcao defensiva; Conducao de escolares; Riscos e perigos
do transito; Primeiros socorros; Alcoolismo/ drogas e ftransito; Sinalizacdo; Embarque e
desembarque de passageiros; Estabilidade de veiculo; Cdodigo de transito brasileiro; Habitos de

higiene no transporte escolar.

AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL

Portugués: interpretacdo de texto; ortografia oficial, acentuacdo e crase; pontuacdo; formas de
tratamento; flexdo nominal e verbal; uso de tempo e modo; pronomes: uso e colocacao;
concordancia verbal e nominal; regéncia verbal e nominal; sinbnimos e antdnimos; sentido préprio e

figurado das palavras.

Matematica: sistema de numeragdo decimal; nUmeros naturais: ordenagdo e operagdo; numeros
racionais: representacao fracionaria e decimal; porcentagem e juros simples; sistema decimal de
medidas; razdo e proporcdo: porcentagem, grandezas diretamente e inversamente proporcionais;
regra de trés simples e composta; equacao do primeiro e segundo grau; unidade de comprimento e

superficie; resolucao de situacdo problema.
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Conhecimentos Especificos:- Estatuto da Crianca e do Adolescente - Lei n°® 8.069/1990(Das
Disposi¢gbes Preliminares - Artigos 1° ao 6° Dos Direitos Fundamentais - Artigos 7° ao 24° Do
Direito a Liberdade, ao Respeito e a Dignidade — Artigos 15° ao 18°, Do Direito a Educacéo, a
Cultura, ao Esporte e ao Lazer — Artigos 53 ao 59; Das Medidas de Protegao - Artigos 98° ao 102°).

Evolucao pessoal e social da crianga; Avaliagdo do processo desenvolvimento ludico da crianga de
0 a 3 anos; Objetivos da Educacao Infantil; Organizacdo de tempo espago na educacgao infantil;
Prevencao de doencas na escola; Politicas e programas direcionados a educacéao infantil; Estatuto

da Crianga e do Adolescente artigo 17; A importancia do brincar na educacgao infantil;

AUXILIAR DE ORGANIZACAO ESCOLAR |

Portugués: ortografia: uso de S e Z; emprego de SS, C, C, CH, EX, J e G. divisdo silabica:
separacdo e particdo de silabas; classificacdo das palavras quanto ao numero de silabas;
acentuacao grafica: principios bésicos (regras), classificacdo das palavras quanto a posicao da
silaba tbnica, classe de palavras (classes gramaticais); flexdes: género, numero e grau do
substantivo e adjetivo; tempos e modos do verbo; crase; frase e oracao; tipos de sujeito; sinbnimos e
antbnimos; interpretacdo de texto; sufixos e prefixos; tipos de predicado; pronomes de tratamento;

vozes do verbo.

Matematica: numeros naturais; as quatro operacdes; situacdo problema envolvendo asquatro
operagcbes com numeros naturais; medidas de tempo: hora, dia més e ano; nimeros pares e
impares; ordem crescente e decrescente; sistema de numeracdo decimal (unidade, dezena, centena

e milhar); nocéo de fracéo.

Conhecimentos Especificos: noc¢des de higiene domeéstica, de utensilios e pessoal. Seguranga no

trabalho.

AUXILIAR DE ORGANIZACAO ESCOLAR |l

Portugués: ortografia: uso de S e Z; emprego de SS, C, C, CH, EX, J e G. divisdo silabica:
separacdo e particdo de silabas; classificacdo das palavras quanto ao numero de silabas;
acentuacao grafica: principios basicos (regras), classificacdo das palavras quanto a posicao da
silaba tbnica, classe de palavras (classes gramaticais); flexdes: género, nidmero e grau do
substantivo e adjetivo; tempos e modos do verbo; crase; frase e oracao; tipos de sujeito; sinbnimos e
antdnimos; interpretacdo de texto; sufixos e prefixos; tipos de predicado; pronomes de tratamento;

vozes do verbo.
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Matemética: nameros naturais; as quatro operacfes; situacdo problema envolvendo as quatro
operagcbes com numeros naturais; medidas de tempo: hora, dia més e ano; nimeros pares e
impares; ordem crescente e decrescente; sistema de numeracdo decimal (unidade, dezena, centena

e milhar); noc&o de fragdo.

Conhecimentos Especificos: Estatuto da Crianca e do Adolescente - Lei n° 8.069/1990 (Das
Disposi¢fes Preliminares - Artigos 1° ao 6°; Dos Direitos Fundamentais - Artigos 7° ao 24°; Do Direito
a Liberdade, ao Respeito e a Dignidade — Artigos 15° ao 18°, Do Direito a Educacao, a Cultura, ao

Esporte e ao Lazer — Artigos 53 ao 59; Das Medidas de Protec&o - Artigos 98° ao 102°).
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ANEXO llI
REQUERIMENTO - PESSOAS COM DEFICIENCIA
PARA B B
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO (COMISSAO DO PROCESSO SELETIVO)

NOME DO CANDIDATO:

INSCRICAO:

FUNCAO:

Vem REQUERER vaga especial como PESSOA COM DEFICIENCIA, apresentou LAUDO MEDICO
com CID (colocar os dados abaixo, com base no laudo):

Tipo de deficiéncia de que € portador:

Cadigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doencga — CID:
Nome do Médico Responsével pelo Laudo:
(OBS: Nao serdo considerados como deficiéncia os distirbios de acuidade visual passiveis de
correcado simples do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres) Dados especiais para
aplicacdo das PROVAS: (marcar com X no local caso necessite de Prova Especial ou ndo, em caso
positivo, discriminar o tipo de prova necessario)

( ) NAO NECESSITA DE PROVA ESPECIAL e/ou TRATAMENTO ESPECIAL

( ) NECESSITA DE PROVA ESPECIAL (Discriminar abaixo qual o tipo de prova necessario)

E obrigatéria a apresentacdo de LAUDO MEDICO com CID, junto a esse requerimento.
Data: / /
Assinatura do candidato:
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ANEXO IV

FORMULARIO DE RECURSO PARA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
(SETOR DE PROTOCOLO)

NOME DO CANDIDATO:
INSCRICAO: RG:
TELEFONE: FUNCAO:

Recurso Administrativo Questdes: Gabarito: Justificativa do Candidato:

Data: / /

Assinatura do candidato:

Assinatura do responsavel pelo recebimento:
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